UNIVERSITA DI PAVIA

Determinazione dirigenziale Oggetto: Approvazione atti della selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per il reclutamento di n. 2 unita di personale
tecnico amministrativo dell’Area dei Funzionari - settore
amministrativo - gestionale - a tempo determinato, della
durata di 12 mesi, eventualmente prorogabile, con orario di
lavoro a tempo pieno, per le esigenze di supporto al Centro di
Servizio GLOBEC (progetto “Africa Europe Youth Academy -
AEYA” e progetto “Neurologia per il Centro America -
NeuroCAM”) dell’'Universita degli Studi di Pavia
(cod. 25-2026-2fu-td-globec)

LA DIRETTRICE GENERALE

VISTA la Legge 07/08/1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, “Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Legislativo 30/03/2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni, “Norme
generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante “Regolamento recante
norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO il “Regolamento per le assunzioni di personale tecnico amministrativo e collaboratori ed esperti
linguistici a tempo determinato ai sensi del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
Universita” emanato con determinazione n. 1468/2008 protocollo n. 29325 del 14.7.2008;

VISTO il vigente C.C.N.L. relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca e i precedenti
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro applicabili;

VISTO il bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 2 unita di
personale tecnico amministrativo dell’Area dei Funzionari - settore amministrativo - gestionale - a
tempo determinato, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabile, con orario di lavoro a tempo
pieno, per le esigenze di supporto al Centro di Servizio GLOBEC (progetto “Africa Europe Youth
Academy — AEYA” e progetto “Neurologia per il Centro America — NeuroCAM”) dell’'Universita degli
Studi di Pavia, bandita con determinazione n. 637/2026 protocollo n. 131834 del 23/07/2026 e affissa
all’Albo Ufficiale di Ateneo in data 24/07/2026;

VISTA la Determinazione n. 1812/2026, prot. n. 143761 del 27/08/2026 e la Determinazione n.
1917/2026, prot. n. 152937, con cui € stata nominata e successivamente parzialmente modificata la
Commissione esaminatrice del suddetto concorso;

VISTI i verbali e i relativi allegati prodotti dalla Commissione esaminatrice;
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UNIVERSITA DI PAVIA

DISPONE

Art. 1 — Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n.
2 unita di personale tecnico amministrativo dell'’Area dei Funzionari - settore amministrativo -
gestionale - a tempo determinato, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabile, con orario di
lavoro a tempo pieno, per le esigenze di supporto al Centro di Servizio GLOBEC (progetto “Africa
Europe Youth Academy - AEYA” e progetto “Neurologia per il Centro America — NeuroCAM")
dell’'Universita degli Studi di Pavia.

Art. 2 - E' approvata la seguente graduatoria di idoneita del concorso di cui all’articolo 1:

Cognome Nome Punteggio

1 Trassinelli Michele 35,6

2 Zanin Alice 35,5

3 Zavarise Laura 35,3

4 Ferrero Giulia 34

5 Pesce Martina 33,3

6 Medeleanu Vlad George 32,3

7 Perini Francesco 32

8 Savini Lara 30,5

9 Murgia Elia Paolo 30 (precede per preferenza - punto o) art. 10 del bando)
1 Scianna Stefania 30

Art. 3 - In considerazione dei risultati di cui all'articolo 2 e sotto condizione dell’accertamento dei
requisiti prescritti, vengono dichiarati vincitori della selezione in oggetto: il dott. Michele Trassinelli e
la dott.ssa Alice Zanin.

Pavia, data protocollo

La Direttrice Generale

dott.ssa Alice Corradi
(Documento firmato digitalmente)

MTP/SG/PT/av
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