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Determinazione Dirigenziale 

 

Titolo VII   

Classe 1  

 

Oggetto: Modifica calendario concorsuale della selezione 

pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 

unità di tecnologo di secondo livello, posizione 

economica D/3, a tempo determinato, per un periodo di 

36 mesi, eventualmente prorogabile, a supporto delle 

attività scientifiche relative al progetto FIS-2024-01743 

“Decoding Wolbachia-Host Complexity for Advanced 

Symbiosis Strategies”, commissionato con fondi di 

diretta competenza MUR, presso il Dipartimento di 

Biologia e Biotecnologie “L.Spallanzani” dell’Università 

degli Studi di Pavia 

(cod. 23-2026-1tecn-biologia_mancini) 

L A  D I R E T T R I C E   G E N E R A L E 

- VISTA la determinazione n. 427/2026, prot. n. 96586 del 29/05/2026, pubblicata in pari data all’Albo 
Ufficiale di Ateneo e alla pagina web dedicata dell’Università degli Studi di Pavia, con cui è stato 
indetto il bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 unità di 
tecnologo di secondo livello, posizione economica D/3, a tempo determinato, per un periodo di 36 
mesi, eventualmente prorogabile, a supporto delle attività scientifiche relative al progetto FIS-2024-
01743 “Decoding Wolbachia-Host Complexity for Advanced Symbiosis Strategies”, commissionato 
con fondi di diretta competenza MUR, presso il Dipartimento di Biologia e Biotecnologie 
“L.Spallanzani”, ed in particolare l’articolo 7 “Comunicazioni e pubblicazioni - Diario e svolgimento 
della prova d’esame”; 

- CONSIDERATO che, per mero errore materiale, all’articolo 7 del bando è stata indicata quale data di 
svolgimento del colloquio il giorno 11 luglio 2026 anziché il giorno 8 luglio 2026; 

- CONSIDERATA l’opportunità di modificare il testo del bando con l’indicazione della nuova data 

D I S P O N E 

Art.  1 – L’articolo 7 della determinazione n. 427/2026, prot. n. 96586 del 29/05/2026, pubblicata in 
pari data all’Albo Ufficiale di Ateneo e alla pagina web dedicata dell’Università degli Studi di Pavia, 
deve intendersi così sostituito: 

I candidati che avranno inoltrato regolare istanza e che non avranno ricevuto la comunicazione di 
esclusione dalla selezione devono intendersi ammessi all’espletamento del colloquio previsto nel 
bando. 
I candidati non ammessi alla selezione riceveranno comunicazione ufficiale e motivata di 
esclusione, che si anticiperà per vie brevi alla casella e-mail da loro indicata nella domanda di 
ammissione alla selezione. 
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Il colloquio si terrà il giorno 8 luglio 2026 alle ore 09:30 presso una sala riunioni del Dipartimento 
di Biologia e Biotecnologie “L. Spallanzani” (Palazzo Golgi-Spallanzani) Via Ferrata n. 9 - Pavia. 

I candidati al concorso sono quindi tenuti a consultare periodicamente la pagina 
https://unipv.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874_tc-7_concorsi-per-tecnologi.html in 
quanto, su tale pagina, verranno pubblicate tutte le eventuali comunicazioni che si rendesse 
necessario effettuare per l’avvio della procedura selettiva e durante il suo svolgimento.  
Le suddette comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti e, pertanto, i candidati ammessi 
all’espletamento del colloquio saranno tenuti a presentarsi, senza ulteriore convocazione, nel luogo, 
nel giorno e all’ora indicata nel suddetto diario. 
La mancata presentazione al colloquio sarà considerata come rinuncia alla procedura concorsuale. 
I candidati ammessi a sostenere la prova dovranno esibire uno dei seguenti documenti di 
riconoscimento: 

- patente automobilistica o nautica; 
- passaporto; 
- carta d’identità. 

La predetta documentazione dovrà essere in corso di validità. 
La procedura concorsuale sarà espletata entro sei mesi dalla data della prima convocazione. 

Art.  2 - Restano confermate tutte le altre disposizioni previste nella già richiamata determinazione 
n. 427/2026, prot. n. 96586 del 29/05/2026, pubblicata in pari data all’Albo Ufficiale di Ateneo e alla 
pagina web dedicata dell’Università degli Studi di Pavia. 

Pavia, data del protocollo 

 

       LA DIRETTRICE GENERALE 
  (dott.ssa Alice Corradi) 

    (documento firmato digitalmente) 
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