UNIVERSITA DI PAVIA

Determinazione dirigenziale Oggetto: Incarico individuale di lavoro
autonomo nella forma di collaborazione
coordinata e continuativa o prestazione
professionale per attivita di supporto
tecnico-operativo alla pianificazione,
implementazione e monitoraggio di
partenariati strategici interuniversitari e di
programmi di cooperazione internazionale
nellarea geografica della Repubblica
dell’'Uzbekistan per le esigenze del Centro di
Servizio Center for Global Strategic
Engagement - GLOBEC

Cod. 2026-uzbekistan-globec

IL DIRIGENTE DELL'AREA RELAZIONI INTERNAZIONALI
INNOVAZIONE DIDATTICA E COMUNICAZIONE

VISTO l'art.7 del D.Lgs. 30/03/2001, n.165 e successive modifiche;

VISTO il regolamento dell'Ateneo, disciplinante la possibilita di conferire incarichi individuali con
contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, in vigore dal 30
gennaio 2007;

VISTI gli atti della selezione per incarico individuale di lavoro autonomo nella forma di
collaborazione coordinata e continuativa o prestazione professionale per attivita di supporto
tecnico-operativo alla pianificazione, implementazione e monitoraggio di partenariati strategici
interuniversitari e di programmi di cooperazione internazionale nell’area geografica della
Repubblica dellUzbekistan per le esigenze del Centro di Servizio Center for Global Strategic
Engagement - GLOBEC - Cod. 2026-uzbekistan-globec (Avviso rep. n. 337/2026 Protocollo
77783/2026 del 01/05/2026);

VISTA la Determinazione n. 1170/2026 Protocollo 97447/2026 del 30/05/2026 con cui € stata
nominata la Commissione giudicatrice della selezione suddetta;

VISTO il verbale prodotto dalla Commissione giudicatrice (n. 15/2026 Protocollo 104757/2026
del 10/06/2026)

ACCERTATA la disponibilita dei fondi;
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UNIVERSITA DI PAVIA

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della selezione per Incarico individuale di lavoro autonomo nella
forma di collaborazione coordinata e continuativa o prestazione professionale per attivita di
supporto tecnico-operativo alla pianificazione, implementazione e monitoraggio di partenariati
strategici interuniversitari e di programmi di cooperazione internazionale nell'area geografica
della Repubblica dell'Uzbekistan per le esigenze del Centro di Servizio Center for Global Strategic
Engagement - GLOBEC - Cod. 2026-uzbekistan-globec;

ART.2 - E approvata la seguente graduatoria di idoneita della selezione di cui all'art. 1:

Cognome Nome Punteggio
1 Farci Marco 40/50

ART. 3 - In considerazione dei risultati sopracitati e sotto condizione dell'accertamento dei
requisiti prescritti, viene dichiarato vincitore della selezione per lincarico di prestazione

coordinata e continuativa o professionale in oggetto, il Dott. Farci Marco.

Pavia, data del protocollo

IL DIRIGENTE DELL'’AREA RELAZIONI INTERNAZIONALI,
INNOVAZIONE DIDATTICA
E COMUNICAZIONE
Davide Barbieri
(documento firmato digitalmente)

DB/SG/PT/mp
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