. Centro Orientamento Universitario
UNIVERSITA

DI PAVIA

Bando tutorato “Progetti Speciali junior”

AVVISO DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI ASSEGNI PER COLLABORAZIONI DI TUTORATO “PROGETTI
SPECIALI - TUTOR JUNIOR” PRESSO | DIPARTIMENTI E FACOLTA
DELL'UNIVERSITA DI PAVIA NELL'A.A. 2026/2027

Art. 1 - Oggetto della selezione e tipologia degli incarichi
E indetta una selezione per I'a.a. 2026/2027 per lo svolgimento delle attivita di tutorato di cui all'art. 13 della legge 19
novembre 1990 n. 341.

L'attivita di collaborazione € a supporto della carriera accademica di specifiche figure di studenti:
- studenti con disabilita/DSA (Linea A)
- studenti a rischio abbandono e studenti con certificata difficolta nel seguire le attivita didattiche in presenza (Linea B)

L'elenco dei progetti di tutorato & allegato al presente bando (Allegato 1). Ciascun progetto puo riportare requisiti
specifici o ulteriori rispetto a quelli generali previsti nell’articolo successivo.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
Sono ammessi a partecipare coloro che alla data di scadenza del bando rientreranno nelle seguenti categorie:

a. studenti che siano iscritti in posizione “in corso” ai corsi di Laurea, Laurea Magistrale, Laurea Magistrale a Ciclo
Unico dell'Universita di Pavia;

b. neolaureati presso I'Universita di Pavia da non oltre 6 mesi;

c. titolari di borse di ricerca presso Dipartimenti dell'Universita di Pavia;

d. iscritti a Scuole di specializzazione dell'Universita di Pavia, o alle quali I'Ateneo stesso partecipi quale sede
aggregata, fatte salve le limitazioni di legge in vigore;

e. iscritti a dottorati di ricerca con sede presso |'Universita di Pavia o ai quali I'Ateneo stesso partecipi quale sede
consorziata;

f. iscritti a dottorati di ricerca attivati dall'lstituto Universitario di Studi Superiori di Pavia (IUSS) e che svolgono la
propria attivita presso i Dipartimenti dell'Universita di Pavia;

g. titolari di Assegni di ricerca (vecchio inquadramento, ad esaurimento) o titolari di Incarichi di ricerca (art. 22-ter, L.
240/2010 e successive modificazioni) presso i Dipartimenti dell'Universita di Pavia;

h. iscritti a master di | o Il livello presso I'Universita di Pavia.

Art. 3 - Compiti dei tutor

Il tutor svolge I'attivita prevista dal progetto secondo i criteri e le modalita stabilite in accordo con il Docente
Referente; la responsabilita dell'operato dei tutor & del Referente del progetto, il quale attesta I'effettivo svolgimento
dell'attivita e ne predispone una breve relazione finale.

Art. 4 - Caratteristiche del rapporto
Per le attivita di tutorato verranno corrisposte 18,00 euro l'ora lordo percipiente. Agli assegni si applica la ritenuta
d’acconto IRPEF ai sensi dell'art. 25 DPR 600/73.

Il pagamento del corrispettivo dovuto per la collaborazione prestata verra effettuato dall’'Universita in unica soluzione,
sulla base delle ore effettivamente svolte e validate dal Docente Referente e dietro presentazione di apposita
modulistica reperibile sul sito web del C.OR. Per necessita legate alla rendicontazione dei fondi di tutorato &
necessario che la documentazione da presentare per il pagamento venga consegnata al C.OR. entro e non oltre il 15
novembre 2027.



Art. 5 — Durata del rapporto

Le attivita di tutorato dovranno concludersi entro il 30 settembre 2027.

Le attivita si svolgeranno prevalentemente in presenza e solo parzialmente online in misura ridotta.

Gli orari saranno concordati con il Docente Referente del progetto e dovranno essere definiti tenendo conto delle
necessita dei fruitori.

Art. 6 - Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione nonché i relativi allegati, devono essere presentati per via telematica utilizzando la
piattaforma “Pica” (Piattaforma Integrata Concorsi Atenei). Tale procedura é disponibile alla pagina:

https://pica.cineca.it/unipv/cor-tutor2026-27-specialijunior
a partire dalle ore 12:00 del 5 GIUGNO 2026

E possibile presentare una sola domanda, candidandosi per un massimo di 4 progetti, da indicare in ordine di
preferenza.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile per la partecipazione alla procedura.

Per la compilazione e la sottoscrizione della domanda si potranno seguire le istruzioni contenute nelle Linee guida per
la compilazione della domanda di partecipazione pubblicate sulla pagina indicata.

E possibile accedere all'applicazione tramite SPID o con credenziali CIE o, se sprovvisti, tramite registrazione al
sistema per la quale verra richiesto il possesso di un indirizzo di posta elettronica. | candidati che accedono senza
SPID/CIE dovranno perfezionare la propria candidatura mediante firma olografa della domanda di partecipazione, da
scansionare e caricare a sistema, o mediante firma digitale della stessa. L'omissione della firma in calce alla
domanda comporta l'esclusione dal concorso. La data e l'ora di presentazione telematica della domanda di
partecipazione saranno certificate dal sistema informatico mediante ricevuta che verra automaticamente inviata via
e-mail.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

-scansione di un valido documento di identita

-breve curriculum personale, dove specificare ogni titolo richiesto o ritenuto opportuno per la specifica
collaborazione, in modo che la Commissione giudicatrice possa valutare al meglio i titoli e le competenze possedute
-autocertificazione Conseguimento titolo carriera triennale con esami (se consequito presso altra Universita - per
studenti iscritti/neolaureati LM)

-autocertificazione Conseguimento titolo carriera triennale/magistrale/magistrale a ciclo unico, con esami (se
conseguiti presso altra Universita - per Dottorandi/iscritti a Master)

-Modulo Integrativo per Candidatura Tutorato “Progetti Speciali” (Allegato 2)

Ai sensi dell'art. 46, comma 1, D.P.R. 445/2000, alla domanda di ammissione non deve essere allegato alcun
certificato originale ovvero sua copia conforme. Solo i titoli rilasciati da privati e/o Enti privati, possono essere
prodotti in originale, in copia autenticata o in copia dichiarata conforme all'originale.

Per I'invio telematico della documentazione dovra essere utilizzato il formato pdf non direttamente modificabile, privo
di macroistruzioni e di codici eseguibili. | documenti non devono avere una dimensione superiore ai 30 MB.

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al concorso saranno trattati per le sole
finalita di gestione del procedimento per il quale sono richiesti e utilizzati esclusivamente a tale scopo (Informativa ai
sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali).

La compilazione e I'invio telematico della domanda dovranno essere completati, a pena di esclusione,
entro il termine perentorio del 22 GIUGNO 2026, ore 12:00.

Ad ogni domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso indicato
nell'applicazione informatica, dovra essere specificato per qualsiasi comunicazione successiva.

Si ricorda che la procedura informatica potrebbe subire momentanee sospensioni per esigenze tecniche. In caso di
problemi contattare il supporto tramite il link presente in fondo alla pagina https://pica.cineca.it/unipv



https://pica.cineca.it/unipv

Art. 7 — Criteri di selezione dei partecipanti
Il concorso si svolge per titoli (profitto negli studi e curriculum); la selezione dei partecipanti e effettuata sulla base
dei seguenti criteri:

a) Criteri per la valutazione del merito: fino a un massimo di 10 punti secondo le tabelle riportate qui di seguito
1. [per studenti LT/ LM/LMCU con carriera attiva] media ponderata dei voti nella carriera

e Laurea triennale/ Laurea magistrale a ciclo unico: media carriera
e Laurea magistrale (+2): media carriera triennale e magistrale

da 18,000 a 21,999 2 punti
da 22,000 a 23,999 4 punti
da 24,000 a 25,999 6 punti
da 26,000 a 27,999 7 punti
da 28,000 a 28,999 8 punti
da 29,000 a 29,999 9 punti
del 30 10 punti

2. [per altre categorie che non rientrano nel punto precedente] voto di laurea relativo all'ultimo titolo conseguito
(triennale/magistrale/magistrale ciclo unico)

finoa 90/110 0 punti
da91a100/110 2 punti
da101a104/110 4 punti
da105a107/110 6 punti
108/110 7 punti
109/110 8 punti
110/110 9 punti
110 e lode 10 punti

b) anzianita di carriera: fino a un massimo di 3 punti secondo la tabella riportata qui di seguito

2° e 3°anno LT/LMCU
Laureandi e Neolaureati LT 1 punto
Master 1° livello

1°e 2°anno LM

4°-5°-6° anno LMCU

Laureandi e Neolaureati LM/LMCU
Master 2° livello

Dottorandi

Specializzandi

Borsisti

Assegnisti

2 punti

3 punti

¢) Pertinenza del Titolo di studio e indirizzo formativo: con un punteggio compreso fra0 e 3

d) Preferenza tipologia di collaboratore e criteri specifici di selezione, secondo quanto stabilito nell’Allegato 1: con un
punteggio compreso fraOe 5

| candidati potranno essere contattati dalla Commissione per fornire ulteriori precisazioni sui titoli presentati

Art. 8 — Pubblicazione della graduatoria

La graduatoria sara pubblicata all'albo Ufficiale di Ateneo e sul sito web https://orienta.unipv.it. al termine della
selezione. La comunicazione dell'avvenuta pubblicazione, cosi come ogni altra comunicazione ufficiale, sara
notificata ai candidati tramite e-mail all'indirizzo riportato sulla domanda di partecipazione.



https://orienta.unipv.it/

Art. 9 — Modalita di accettazione dell'incarico

| vincitori dovranno accettare l'incarico di tutorato secondo le modalita e le tempistiche che verranno comunicate per
e-mail all'indirizzo riportato sulla domanda di partecipazione.

In caso di mancata accettazione da parte del vincitore, la collaborazione sara assegnata al primo candidato idoneo
secondo l'ordine della graduatoria.

La mancata presentazione, salvo grave e giustificato impedimento, causera la perdita del diritto all'incarico di
tutorato.

Si ricorda che ogni collaboratore non puod accettare un numero complessivo di ore di tutorato superiore a 150 per
anno accademico (compresi tutorati Ateneo e MUR assegnati dai Dipartimenti/Facolta nonché tutorato alla pari
assegnato dal SAISD).

Art. 11 - Formazione

Il Centro Orientamento provvede all'organizzazione di corsi per la formazione preliminare dei collaboratori. La
partecipazione & obbligatoria; 'assolvimento di tale obbligo & richiesto un’unica volta nella carriera di tutor.

Il Centro Orientamento comunichera via e-mail agli interessati le modalita di svolgimento del Corso di formazione.

| collaboratori afferenti alla “Linea A” riceveranno inoltre una formazione specifica erogata dal SAISD.

Art. 12 - Incompatibilita
Le collaborazioni di tutorato non sono compatibili con le collaborazioni studentesche a tempo parziale (part-time
studenti-150 ore) relative allo stesso anno accademico e con l'iscrizione come studente a tempo parziale.

Art. 13 - Disposizioni finali
Per quanto non previsto espressamente dal presente Bando si rimanda al Regolamento di Ateneo per le attivita di
tutorato disponibile in rete.

Pavia, data del protocollo

LA DIRIGENTE
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Dott.ssa Maria Spoldi
(documento firmato digitalmente)

MS/PS/el
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