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AVVISO DI SELEZIONE N. 8

n. 2 incarichi individuali di prestazione occasionale o professionale per il Dipartimento di Scienze del
sistema nervoso e del comportamento (art. 7 c. 6 D.L.vo 165/2001 e s.m.i.).

Il Direttore del Dipartimento di Scienze del sistema nervoso e del comportamento dell'Universita di Pavia, ai
sensi dell'art. 7 c. 6 D.L.vo 165/2001 e s.m.i. e del Regolamento disciplinante la possibilita di conferire
incarichi di natura occasionale o coordinata e continuativa, in vigore dal 30/01/2007 e modificato il
14/04/2021, intende affidare ad esperti di provata competenza 2 incarichi dal titolo:

Incarico 1: Seminari (22 ore) sul tema “arte e giftedness, individuo e relazioni (tra pari, genitoriali,
ecc.)” e progettazione e realizzazione di attivita laboratoriali (12 giornate) in campo
artistico/espressivo dedicato alla giftedness

Incarico 2: Progettazione e realizzazione di attivita laboratoriali (10 giornate) in campo
artistico/espressivo dedicato alla giftedness

Durata degli incarichi: da svolgersi entro il novembre 2026

Titolo di studio richiesto: Laurea in ambito artistico/umanistico ¢ diploma di arteterapista

Competenze preferenziali richieste:

e Comprovata esperienza in ambito artistico/espressivo;

e Comprovata esperienza in ambito giftedness con bambini, adolescenti e adulti (insegnanti e genitori)
sia riguardo alle attivita laboratoriali che alla docenza;

o Comprovata esperienza nella gestione di gruppi, sia bambini che adulti;
Comprovata esperienza in ambito di ricerca scientifica e/o partecipazione a convegni/seminari
nazionali e internazionali e/o pubblicazioni nell’ambito oggetto dell’incarico (arteterapia e
giftedness);

e Iscrizione a un’associazione professionale di arteterapeuti/arteterapisti.

Programma di ricerca

Solo per lincarico 1, le lezioni si svolgeranno online nellambito del Master DiDIAP (Didattica Innovativa e
Diritto all'lstruzione per studenti ad alto potenziale. Nutrire i talenti) e dei corsi di formazione che il LabTalento
propone alle scuole di ogni ordine e grado.

Per entrambi gli incarichi, le attivita laboratoriali si svolgeranno in presenza durante i Laboratori STIMA e nei
gruppi di Parent Training.

L'attivita si svolgera per la Sezione di Psicologia, sotto la supervisione della prof. Zanetti e prevedera per
I’incarico 1 un compenso di € 3.500,00 (lordo percipiente); per I’incarico 2 un compenso di € 3.500,00 (lordo
percipiente), che saranno liquidati a conclusione dell’attivita.

La spesa gravera sui fondi LABTALENTO della prof. Zanetti, sul quale esiste la necessaria copertura
finanziaria.

La domanda di partecipazione deve riportare tutti i dati personali (quali, data e luogo di nascita, indirizzo di
residenza civile e fiscale (se non coincidente), recapito eletto ai fini del bando, codice fiscale, partita Iva) e
deve pervenire al Direttore del Dipartimento di Scienze del sistema nervoso e del comportamento ¢/o Unita
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di Neurofisiologia, Via Forlanini 6, 27100 Pavia entro le ore 12,00 del 11/05/2026 con una delle seguenti
modalita (fara fede il timbro del Protocollo):

a) spedizione attraverso un messaggio di Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo:
amministrazione-centrale@certunipv.it. L’indirizzo di PEC deve essere personale cio¢ intestato al
candidato al bando di concorso

b) via e-mail a: gianfranca.corbellini@unipv.it.

I candidati dovranno indicare nella domanda per quale posizione concorrono.

La domanda (facsimile: https://drive.google.com/drive/folders/1ccsBBeH9mIdwMFIlAaa TeRGdzPJ 11P) deve essere
accompagnata dalla copia del documento di identita ¢ da due copie del curriculum vitae et studiorum in
formato europeo; una copia del CV completo con firma e una copia dove deve essere presente solo il nome e
cognome del candidato e non devono essere riportati dati personali (per es., fotografie, indirizzo, numeri di
telefono, data di nascita, ecc.) né firme.

Apposita commissione giudicatrice valutera i curricula mediante esame comparativo degli stessi, mirante ad
accertare la migliore coerenza con le caratteristiche richieste.

Il suddetto esame prendera in considerazione il titolo di studio, le esperienze lavorative pregresse, le
eventuali specializzazioni e tutti gli altri titoli prodotti purché inerenti alle funzioni oggetto dell'incarico.

In particolare, i criteri che saranno adottati dalla Commissione sono:

Punteggio
Per i titoli di studio fino a 10 punti
Esperienze di docenza fino a 10 punti

Esperienze di attivita laboratoriale con target diversi (bambini/e, ragazzi/e e |fino a 10 punti
adulti)

Esperienze di ricerca scientifica, partecipazione a convegni/seminari, | fino a 10 punti
pubblicazioni

Esperienze nell’ambito specifico della giftedness fino a 10 punti

La commissione si riserva la facolta di sottoporre anche solo una parte dei candidati ad un colloquio.
Verranno ammessi alla eventuale prova orale i candidati che avranno raggiunto il punteggio di 30 punti.

Hanno titolo a partecipare alla selezione, purché in possesso dei requisiti richiesti:

a) il personale di categ. D o EP (se appartenente ai ruoli del personale TA) afferente a struttura
organizzativa diversa da quella del proponente, che dichiari di poter effettuare le prestazioni in orario di
servizio, esibendo il relativo nulla osta del Responsabile della struttura di afferenza (in tal caso non
compete alcun compenso);

b) tutto il personale afferente a struttura organizzativa diversa da quella del proponente che si dichiari
disponibile ad effettuare le prestazioni al di fuori dell'orario di servizio (in tal caso il compenso sara
ridotto del 20%);

c) persone esterne all'Universita di Pavia.

Non hanno titolo a partecipare alla selezione ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera b e c della legge 240/2010
coloro che abbiano un grado di parentela e affinita con i seguenti soggetti:
a) professori afferenti al Dipartimento di Scienze del sistema nervoso e del comportamento, Universita di
Pavia;
b) Rettore dell’Universita di Pavia;
¢) Direttore generale dell’Universita di Pavia;
d) componenti del Consiglio di Amministrazione dell’Universita di Pavia.
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Il presente bando ¢ reperibile sia all’albo di Ateneo: https://alboufficiale.unipv.it, sia sul Portale
Amministrazione  Trasparente:  https://unipv.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639 bandi-di-
concorso.html .

La graduatoria finale della selezione in oggetto verra pubblicata all’albo di Ateneo:
https://alboufficiale.unipv.it .

Informativa Trattamento dei dati personali

L’Universita degli Studi di Pavia, in qualita di titolare (con sede in C.so Strada Nuova n. 65, 27100 Pavia —
PEC amministrazionecentrale@certunipv.it), trattera i dati personali forniti dai candidati nel rispetto delle
condizioni di liceita previste dal Regolamento (UE) 2016/679.

Ulteriori informazioni sul trattamento dei dati personali dell’Universita degli Studi di Pavia sono reperibili al
link: http://privacy.unipv.it.

Responsabile del procedimento amministrativo

Ai sensi dell’articolo 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il
responsabile del procedimento amministrativo ¢ la dott.ssa Monica Monlarini, Viale Golgi 19, tel. 0382
987005.

Pavia, data del protocollo
IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
PROF. ANTONIO PISANI
[Documento firmato digitalmente]
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