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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il corso di perfezionamento in "Analisi della Scena del Crimine: entomologia e
balistica forense" presso il DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA, MEDICINA SPERIMENTALE E FORENSE .

Edizione: 1

Area di afferenza: AREA SCIENTIFICO-TECNOLOGICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso di Perfezionamento ha lo scopo di fornire a laureati in discipline scientifiche le competenze operative utili nell’applicazione del metodo
entomologico alle indagini in ambito civilistico e penalistico; si addentra anche all’area giuridica per offrire un’ampia panoramica delle
potenzialita della disciplina e dell’interpretazione e valutazione dei dati entomologici. Il Corso & anche miratamente dedicato alle Forze
dell’Ordine deputate all’attivita di sopralluogo giudiziario.

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 575 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde |'acquisizione da parte degli iscritti di 23 crediti formativi universitari (CFU).

| Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU
GIUR-13/A |
Diritto ltaliano 16 34 0 0 50 2
processuale

1) Le scienze forensi nel processo penale

penale
Contenuti:

Rudimenti di procedura penale, sopralluogo giudiziario, validita processuale del
dato scientifico.

BIOS-03/A |

Zoologia Italiano 12 76 0 12 100 4

2) Entomologia classica Contenuti:

Anatomia, fisiologia, embriologia, cicli sviluppo sistematica e determinazione di
specie degli insetti di interesse forense

BIOS-03/A |

; Italiano 20 85 0 20 125 5
Zoologia

3) Entomologia forense Contenuti:

Sopralluogo, repertazione, allevamento, preparazione, datazione colonizzazione,
casistica

MEDS-25/A |
Medicina Italiano 4 21 0 0 25 1
legale

4) Entomotossicologia/entomogernetica
Contenuti:
Utilizzo dell’approccio tossicologico e genetico su matrice entomologica nelle
indagini forensi

MEDS-25/A |
Medicina Italiano 8 42 0 0 50 2

5) Medicina Legale legale

Contenuti:
Sopralluogo medico legale, tanatologia, balistica terminale
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GIUR-13/A |

D;g'gg’ssuale Italiano 12 51 0 12 75 3
6) Il sopralluogo sulla scena del P |
crimine: la ricerca delle tracce nel caso P&N3'€
di impiego di armi da fuoco Contenuti:

Sopralluogo, ricerca resti umani con unita cinofile, identificazione dei reperti e
delle tracce di interesse balistico, repertazione, casistica

MEDS-25/A |
Medicina Italiano 16 34 0 0 50 2
legale

7) BPA e residui dello sparo
Contenuti:
Analisi e ricostruzione della scienza attraverso tracce specifiche per ricondusse
all’arma utilizzata, munizionamento e traiettoria del colpo

MEDS-25/A |
Medicina Italiano 8 34 0 8 50 2
legale

8) Balistica identificativa e balistica

comparativa Contenuti:
Le tracce lasciate dalle armi da fuoco su bossoli e proiettili, la relativa
interpretazione, |'utilizzo ai fini dell’identificazione dell’arma utilizzata per la
commissione del reato

MEDS-25/A |

Medicina Italiano 4 38 0 8 50 2
9) Maneggio in sicurezza delle armi da legale
fuoco

Contenuti:

Tecniche di maneggio e impiego in sicurezza delle armi da fuoco
PARZIALE 100 415 0 60 575 23

TOTALE 575 23

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative & cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli obblighi
previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Docenti di altri Atenei italiani e/o
esteri e da Esperti esterni altamente qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il corso di perfezionamento & rivolto a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 270/04 in una delle seguenti classi:

e (L-2) Classe delle lauree in Biotecnologie
e (L/SNT1) Classe delle lauree in Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica
e (L/SNT3) Classe delle lauree in Professioni sanitarie tecniche
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Il corso di perfezionamento & rivolto anche a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 509/99 in una delle seguenti classi:

(L-13) Classe delle lauree in Scienze biologiche

(L-14) Classe delle lauree in Scienze dei servizi giuridici
(L-25) Classe delle lauree in Scienze e tecnologie agrarie e forestali
(L-27) Classe delle lauree in Scienze e tecnologie chimiche
(L-29) Classe delle lauree in Scienze e tecnologie farmaceutiche
(L-32) Classe delle lauree in Scienze e tecnologie per I'ambiente e la natura
(L-34) Classe delle lauree in Scienze geologiche

(L-38) Classe delle lauree in Scienze zootecniche e tecnologie delle produzioni animali
(LM-6) Classe delle lauree magistrali in Biologia

(LM-7) Classe delle lauree magistrali in Biotecnologie agrarie

(LM-8) Classe delle lauree magistrali in Biotecnologie industriali

(LM-9) Classe delle lauree magistrali in Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche
(LM-13) Classe delle lauree magistrali in Farmacia e farmacia industriale

(LMG/01) Classe delle lauree magistrali in giurisprudenza

(LM-41) Classe delle lauree magistrali in Medicina e chirurgia

(LM-42) Classe delle lauree magistrali in Medicina veterinaria

(LM-60) Classe delle lauree magistrali in Scienze della natura

(LM/SNT3) Classe delle lauree magistrali in Scienze delle professioni sanitarie tecniche
(LM-69) Classe delle lauree magistrali in Scienze e tecnologie agrarie

(LM-70) Classe delle lauree magistrali in Scienze e tecnologie alimentari

(LM-73) Classe delle lauree magistrali in Scienze e tecnologie forestali ed ambientali
(LM-74) Classe delle lauree magistrali in Scienze e tecnologie geologiche

(LM-75) Classe delle lauree magistrali in Scienze e tecnologie per I'ambiente e il territorio
(LM/SNT1) Classe delle lauree magistrali in Scienze infermieristiche e ostetriche

(LM-85) Classe delle lauree magistrali in Scienze pedagogiche

(LM-83) Classe delle lauree magistrali in Scienze statistiche attuariali e finanziarie

(LM-84) Classe delle lauree magistrali in Scienze storiche

(LM-86) Classe delle lauree magistrali in Scienze zootecniche e tecnologie animali

(LM-87) Classe delle lauree magistrali in Servizio sociale e politiche sociali

(LM-88) Classe delle lauree magistrali in Sociologia e ricerca sociale

(LM-89) Classe delle lauree magistrali in Storia dell'arte

(LM-94) Classe delle lauree magistrali in Traduzione specialistica e interpretariato

(1) Classe delle lauree in biotecnologie

(SNT/1) Classe delle lauree in professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica
(SNT/3) Classe delle lauree in professioni sanitarie tecniche

(12) Classe delle lauree in scienze biologiche

(2) Classe delle lauree in scienze dei servizi giuridici

(16) Classe delle lauree in scienze della Terra

(21) Classe delle lauree in scienze e tecnologie chimiche

(24) Classe delle lauree in scienze e tecnologie farmaceutiche

(27) Classe delle lauree in scienze e tecnologie per I'ambiente e la natura
(40) Classe delle lauree in scienze e tecnologie zootecniche e delle produzioni animali
(6/S) Classe delle lauree specialistiche in biologia

(7/S) Classe delle lauree specialistiche in biotecnologie agrarie

(8/S) Classe delle lauree specialistiche in biotecnologie industriali

(9/S) Classe delle lauree specialistiche in biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche
(14/S) Classe delle lauree specialistiche in farmacia e farmacia industriale
(22/S) Classe delle lauree specialistiche in giurisprudenza

(39/S) Classe delle lauree specialistiche in interpretariato di conferenza
(46/S) Classe delle lauree specialistiche in medicina e chirurgia

(47/S) Classe delle lauree specialistiche in medicina veterinaria

(49/S) Classe delle lauree specialistiche in metodi per la ricerca empirica nelle scienze sociali

(57/S) Classe delle lauree specialistiche in programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali
(68/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze della natura

(74/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze e gestione delle risorse rurali e forestali

(77/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie agrarie

(78/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie agroalimentari

(79/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie agrozootecniche

(82/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie per I'ambiente e il territorio

(86/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze geologiche

(87/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze pedagogiche

(89/S) Classe delle lauree specialistiche in sociologia

(91/S) Classe delle lauree specialistiche in statistica economica, finanziaria ed attuariale

(93/S) Classe delle lauree specialistiche in storia antica

(94/S) Classe delle lauree specialistiche in storia contemporanea
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95/S) Classe delle lauree specialistiche in storia dell'arte

97/S) Classe delle lauree specialistiche in storia medievale

98/S) Classe delle lauree specialistiche in storia moderna

104/S) Classe delle lauree specialistiche in traduzione letteraria e in traduzione tecnico-scientifica
SNT_SPEC/3) Classe delle lauree specialistiche nelle scienze delle professioni sanitarie tecniche
SNT_SPEC/1) Classe delle lauree specialistiche nelle scienze infermieristiche e ostetriche

e previgenti ordinamenti.
Il corso di perfezionamento ¢ rivolto a chi abbia conseguito il diploma di laurea ai sensi degli ordinamenti previgenti in:

Medicina e chirurgia

Scienze biologiche

Scienze naturali

Veterinaria

Chimica

Chimica e tecnologia farmaceutiche
Scienze e tecnologie agrarie

Sono altresi ammessi esponenti delle Forze dell’Ordine che, indipendentemente dal titolo di studio, abbiano al loro attivo dai 5 anni in su di
anzianita di servizio in ambito di sopralluogo giudiziario.

Il numero di iscritti massimo & pari a 40.

Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento & 7.

Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, una Commissione composta dal Coordinatore/Direttore e da due

docenti del Corso effettuera una selezione e formulera una graduatoria di merito, espressa in centesimi, determinata sulla base dei seguenti
criteri di valutazione:

1. Fino ad un massimo di punti 50 per il voto di laurea cosi ripartito:

20 punti per votazione di laurea <94/110;

30 punti per votazione di laurea da 95/110 a 100/110
40 punti per votazione di laurea da 101/110 a 110/110;
50 punti per votazione di 110/110 e lode

2. Fino ad un massimo di 50 punti per colloquio orale tendente alla valutazione delle conoscenze inerenti il corso e le
motivazioni.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o pil candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 10/11/2025.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso:
il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per 'ammissione e per I'eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per |'a.a. 2025/26 la somma di € 1.950,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
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200,00 (Spese di segreteria).
Tale importo si versera in un'unica soluzione all'atto dell'immatricolazione.

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.

Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:
https://spmsf.dip.unipv.it/it/didattica/post-laurea/corsi-di-perfezionamento

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
Segreteria Organizzativa
La Segreteria Organizzativa sara collocata presso:

Dipartimento di Sanita Pubblica, Medicina Sperimentale e Forense (Laboratorio di Entomologia Forense)
E: s.lambiase@unipv.it
T: 0382 987829/19

La persona di riferimento e la Prof.ssa Simonetta Lambiase
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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il corso di perfezionamento in "Comunicazione di Genere: dalla teoria alla pratica"
presso il DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI .

Edizione: 1

Area di afferenza: AREA UMANISTICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso si propone i seguenti obiettivi:

e formare personale qualificato per operare in contesti in cui le differenze di genere, e le questioni connesse alla discriminazione e
alla violenza di genere, siano presenti. In particolare, il corso fornisce strumenti interpretativi per comprendere la genesi, le strutture e le
articolazioni della comunicazione connessa alle differenze di genere, di operare al fine di consentirne il miglioramento e di promuovere la
parita di genere.

e fornire contenuti, strumenti per la valutazione e interventi per promuovere gli aspetti linguistici, cognitivi, metacognitivi
ed emotivo-motivazionali della comunicazione di genere, al fine di consentire I'acquisizione di conoscenze, competenze e capacita
adeguate a gestire la comunicazione di genere e di affrontare le sfide che la societa attuale pone a chi desideri operare per migliorare il
gender gap in tutte le sue forme.

o offrire I’opportunita a neolaureati in cerca di occupazione, a insegnanti e a figure professionali che a vario titolo si occupano di
questioni di genere, di costruire nuove competenze o di aggiornarle e di familiarizzarsi con i piu recenti strumenti teorici del
settore e di attuare strategie di intervento.

Il corso € rivolto a laureati che si occupano o desiderano occuparsi dei temi inerenti alle tematiche di genere. In particolare, il corso si rivolge a
Educatori, Formatori, Psicologi, Insegnanti, Pedagogisti, Giornalisti, Professionisti dell'informazione, Personale ad ogni livello del settore pubblico e
privato, Operatori sociali, Partecipanti ad associazioni non governative.

La figura professionale formata nel Corso potra trovare sbocco in qualita di:

Tutor in scuole private e pubbliche con progetti organizzati nel contesto scolastico;
Tutor in dopo-scuola specializzati;

Educatori operanti nel campo dell'educazione;

Tutor impiegati nei servizi scolastici per I'apprendimento e per I'eta evolutiva;
Tutor scolastici e assistenti ad-personam;

Formatori professionali in ambito aziendale.

In Italia, non ci sono Corsi di Perfezionamento o Master che si occupano di questa tematica. Alcuni abbracciano tematiche meno
mirate oppure hanno focus nettamente diversi.

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 800 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde |'acquisizione da parte degli iscritti di 32 crediti formativi universitari (CFU).

| Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana
Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU
Gettare le basi:
lineamenti di

femminismi, genere,
differenze
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Genere e altre
dimensioni di
disuguaglianza

Filosofia dei
femminismi e altri
movimenti di genere

Donne e Lavoro:
barriere e opportunita
per una crescita equa
e una leadership
inclusiva

Lingua, linguaggio e
comunicazione: teoria

Pragmatica, filosofia
del linguaggio e
comunicazione
diseguale

Linguaggio e genere

Rappresentazioni di
genere nel discorso
pubblico e mediale

La comunicazione di
genere in pratica:
seminari

SECS-P/01 | ECONOMIA

POLITICA Italiano 12 63 0 0

75 3

Contenuti:

- Diseguaglianze di genere nel dibattito internazionale: da WID - Women in Development a GAD -
Gender and Development

- Le dimensioni della diseguaglianza di genere: uno sguardo agli indici globali

- Diseguaglianze di genere tra mercato del lavoro, lavoro di cura e scelte di fertilita

M-FIL/01 | FILOSOFIA

TEORETICA 105 0 0

Italiano 20 125 5

Contenuti:

Il modulo & pensato per fornire gli strumenti utili e necessari alla comprensione dei temi centrali nel
dibattito politico-culturale contemporaneo relativo alle questioni di genere. Il corso offre un quadro
storico/filosofico, ripercorrendo la storia dei movimenti femministi nell’articolazione delle sue quattro
ondate, e analizzando le prospettive filosofiche che hanno avuto un ruolo cruciale nella tradizione del
pensiero femminista. Verranno esposte ed approfondite alcune tappe fondamentali legate alla
costruzione storica dei generi e alla nascita e agli sviluppi delle filosofie femministe e queer. In
particolare ci si soffermera sui concetti filosofici di differenza e soggettivita per mostrare in che modo
tematiche intrinsecamente teoriche e controverse si ripercuotono nel concreto nella nostra struttura
sociale, contribuendo all’affermazione delle discriminazioni veicolate anche attraverso il linguaggio e
la rappresentazione.

Al termine del corso si avra un quadro completo di concetti come identita, soggettivita e differenza e
di come questi siano alla base delle problematiche piu urgenti della nostra contemporaneita relative
alla discriminazione sessuale e di genere.

SPS/09 | SOCIOLOGIA
DEI PROCESSI
ECONOMICI E DEL
LAVORO

Italiano 20 105 0 0 125 5

Contenuti:

Il corso fornisce un'analisi approfondita delle dinamiche strutturali, culturali e organizzative che
influenzano la partecipazione femminile al mercato del lavoro. Attraverso un approccio
interdisciplinare, verranno esaminate le cause dell’abbandono femminile del mondo del lavoro, il
divario salariale e il suo impatto sulle scelte professionali e personali delle donne. Verranno inoltre
presentate e analizzate le barriere culturali e organizzative alla crescita professionale delle donne,
cosi come le difficolta e gli strumenti di conciliazione tra vita professionale e personale. Saranno
approfonditi gli stereotipi e pregiudizi di genere e i condizionamenti culturali e sociali che incidono
sulle opportunita di carriera delle donne, in ambito organizzativo. Un focus specifico sara dedicato
alla comunicazione inclusiva e agli strumenti per il superamento delle condizioni limitanti allo
sviluppo della leadership femminile, della sua espressione e riconoscimento.

M-FIL/05 | FILOSOFIA E

TEORIA DEI LINGUAGGI  'taliano 12 63 0 0

75 3

Contenuti:

Nella prima parte del corso, forniremo nozioni di base di pragmatica, ovvero quella disciplina che
studia la lingua in quanto strumento di comunicazione tra soggetti parlanti in concrete situazioni
d'uso. Nella seconda parte del corso, utilizzando gli strumenti della filosofia sociale del linguaggio, ci
occuperemo di come la discriminazione di genere possa indebolire e annullare il potere di fare cose
con le parole, precludendo alle parlanti la possibilita di agire efficacemente nel mondo sociale, di
costruirlo e di trasformarlo.

L-LIN/O1 |
GLOTTOLOGIA E
LINGUISTICA

Italiano 8 42 0 0 50 2

SPS/08 | SOCIOLOGIA
DEI PROCESSI
CULTURALI E
COMUNICATIVI

Italiano 16 84 0 0 100 4

Contenuti:

Fornire una panoramica dell’evoluzione di studi e ricerche; Definire concetti e prospettive di analisi;
Imparare a leggere e usare i dati e i risultati di studi ricerche; Comprendere la specificita della
rappresentazione delle violenze di genere.
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Giornalismo gender-
fair

Tecnologie del
linguaggio e
contrasto all’odio di
genere

Diritto, questioni di
genere e linguaggio

Rewriting the story:
riconoscere e
superare gli stereotipi
di genere nella
comunicazione
politica

Prospettive di genere
nella comunicazione
della scienza

Rappresentazioni di
genere nella
letteratura

Pensiero, emozioni e
comunicazione:
meccanismi cognitivi
e regolazione emotiva
nelle interazioni
sociali

SPS/08 | SOCIOLOGIA
DEI PROCESSI
CULTURALI E
COMUNICATIVI

Italiano 4 42 0 4 50 2

Contenuti:

Obiettivi: Assumere consapevolezza delle discriminazioni di genere nel giornalismo; Apprendere
pratiche di giornalismo gender-fair a livello sia di produzione delle notizie sia di organizzazione del
lavoro; Conoscere le sfide attuali del giornalismo.

INF/01 | INFORMATICA Italiano 2 21 0 2 25 1

Contenuti:
* Introduzione all’Al e concetti fondamentali
o Machine Learning, Deep Learning, NLP e sue applicazioni
o Evoluzione dei sistemi di elaborazione del linguaggio: I'Al Generativa
o Convergenza tra competenze tecniche e umanistiche nello sviluppo di soluzioni di Intelligenza
Artificiale
» Assistenti virtuali e rappresentazioni di genere
o Analisi di Siri, Alexa, Google Assistant
o || fenomeno della femminilizzazione degli assistenti virtuali
o Implicazioni culturali delle voci e personalita Al
* Applicazioni Pratiche del Natural Language Processing
o Virtual Assistant e sviluppo in aula di un'applicazione chatbot inclusivo
o Generative Virtual Assistant & Elementi di Prompt Engineering
* Bias & Tecnologie di Al
o Definizione di Bias Algoritmico
o Casi emblematici di bias di genere nelle tecnologie di Al
o Metodologie per un'Al equa e inclusiva, tecniche di valutazione e mitigazione dei bias

IUS/09 | ISTITUZIONI DI

DIRITTO PUBBLICO Italiano 4 42 0 4 50 2
SPS/04 | SCIENZA )

POLITICA Italiano 4 42 0 4 50 2
M-STO/05 | STORIA

DELLA SCIENZA E Italiano 2 21 0 2 25 1

DELLE TECNICHE

Contenuti:

Il corso affrontera una prima discussione teorica su come la scienza sia stata e sia ancora uno
strumento di potere e di definizione di norme, anche di genere ma non solo. Proseguira poi mostrando
e discutendo esempi concreti di prodotti (giornalistici, video, eventi) che tengono conto della
prospettiva di genere.

L-FIL-LET/10 | .
LETTERATURA ITALIANA ~ 'faliano 2 21 0 2 25 1
M-PSI/04 | PSICOLOGIA

DELLO SVILUPPO E Italiano 2 21 0 2 25 1

PSICOLOGIA
DELL'EDUCAZIONE

Contenuti:

Il primo incontro "Metacognizione e processi psicologici nella categorizzazione e nello sviluppo degli
stereotipi" esplora i meccanismi attraverso cui categorizziamo le persone, evidenziando come i bias
impliciti possano condizionare giudizi e interazioni. Attraverso attivita pratiche si riflettera sulla
discrepanza tra credenze consapevoli e associazioni automatiche. Il secondo "Regolazione emotiva e
funzione adattiva delle emozioni nella comunicazione sociale" esplora il ruolo delle emozioni nella
costruzione delle interazioni sociali con uno sguardo a regolazione (e disregolazione) emotiva e al suo
impatto sulla comunicazione e sulle relazioni interpersonali.

PARZIALE 108 672 0 20 800 32

TOTALE 800 32

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

In considerazione delle esigenze degli studenti e dei docenti, il Collegio Docenti si riserva la possibilita di organizzare gli insegnamenti in modalita
mista. Verra pubblicato sul sito del Corso il calendario aggiornato.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.
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Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli obblighi
previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Docenti di altri Atenei italiani e/o
esteri e da Esperti esterni altamente qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il corso di perfezionamento é rivolto a chi abbia conseguito il titolo, ai sensi del D.M. n. 509/99 e del D.M. n. 270/04 e previgenti, in qualsiasi
disciplina.

Il numero di iscritti massimo & pari a 30.

Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento & 7.

Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.

Nel caso di superamento del numero massimo consentito, I'ammissione al Corso di Perfezionamento avviene a seguito di selezione da parte di

una Commissione composta dal Direttore e da due docenti del Corso, a seguito della quale verra formata una graduatoria di merito, espressa in
trentesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

1. Curriculum vitae del candidato/della candidata - sino a un massimo di 12 punti

sino a 3 punti per possesso di laurea specialistica/magistrale;

sino a 3 punti per esperienze lavorative qualificanti attinenti alle tematiche del master;
sino a 2 punti per altre esperienze lavorative;

sino a 2 punti per esperienze culturalmente significative;

sino a 2 punti per pubblicazioni inerenti le tematiche del master.

2. Prova orale (colloquio personale) di ammissione al Corso - sino ad un massimo di 18 punti. La prova e tesa a verificare la solidita delle
motivazioni e la maturita di atteggiamento del candidato. Il colloquio si intende superato con un punteggio minimo di 9 punti.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o pil candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Uditori

Per I'ammissione degli uditori sono richiesti i seguenti criteri:
Il collegio docenti ha facolta di ammettere alla frequenza di alcuni moduli gli interessati che ne faranno richiesta, in qualita di uditori.

Gli uditori devono avere requisiti analoghi a quelli degli studenti frequentanti I'intero corso di perfezionamento. Gli uditori potranno seguire non
piu di 5 CFU del piano didattico del Corso di perfezionamento, a scelta all’'interno dei vari moduli.

Il costo di accesso e pari a € 18,00 per CFU oltre ad € 200,00 per spese di segreteria e € 32,00 per assolvimento di imposta di bollo.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

UniPV Servizio Medicina e post laurea Pagina 5/6



| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 02/02/2026.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione:

e il curriculum vitae completo dell’indicazione dei requisiti richiesti per I'ammissione e per I'eventuale selezione;
e una lettera motivazionale che menzioni eventuali esperienze formative e professionali legate alle tematiche del corso di
perfezionamento.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per I'a.a. 2025/26 la somma di € 1.400,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in un'unica soluzione all'atto dell'immatricolazione.

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.

Esenzioni e borse

Il corso di perfezionamento & presentato in collaborazione con il Centro di Ricerca Interdipartimentale Migrazione e Riconoscimento Genere
Diversita (MERGED - http://merged.unipv.it) che contribuira al funzionamento del Corso in una percentuale del 5%.

Il Comune di Pavia contribuisce al funzionamento del Corso mediante I'erogazione di due borse di studio. | criteri di assegnazione verranno resi
noti sul sito dedicato al Corso.

Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:
https://studiumanistici.dip.unipv.it/it/node/179

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
Segreteria Organizzativa

Dipartimento di Studi Umanistici - Segreteria Didattica
Palazzo Centrale - primo piano del Cortile delle Statue, C.so Strada Nuova, 65, 27100 Pavia

comunicazionedigenere@unipv.it
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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il Corso di Perfezionamento in "Comunicazione in Ambito Oncologico: pazienti,
accudenti e operatori sanitari" presso il DIPARTIMENTO DI MEDICINA INTERNA E TERAPIA MEDICA.

Edizione: 1

Area di afferenza: AREA MEDICO-SANITARIA e AREA UMANISTICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso di Perfezionamento ha I'obiettivo di fornire ai partecipanti competenze interdisciplinari, comprendenti aspetti linguistici,
psicologici e comunicativi, per rendere il dialogo tra il personale medico, paramedico ed infermieristico e i pazienti oncologici
piu efficace, rispettoso e inclusivo. In particolare:

- sul piano linguistico:

e Mmaggiore consapevolezza riguardo all’'uso del lessico specialistico, delle metafore, delle strategie testuali scritte e parlate nella
comunicazione con pazienti di oncologia

e Maggiore sensibilita riguardo all'uso, nella comunicazione con pazienti di oncologia, di un linguaggio inclusivo anche per quanto
riguarda il gender

e Maggiore sensibilita riguardo all'uso, nella comunicazione con pazienti di oncologia, di un linguaggio chiaro e comprensibile anche per
persone non madrelingua italiane o con limitata alfabetizzazione.

- sul piano oncologico:

e fornire le basi per una comunicazione chiara e corretta

e fornire le basi per una comunicazione empatica

e fornire gli strumenti per la gestione delle comunicazioni infauste
e fornire gli strumenti per la gestione dei conflitti.

- sul piano psicologico:

e fornire le basi per I'approccio con il paziente oncologico attraverso modelli di role playing che riflettano tutto il percorso della malattia,
dalla diagnosi alla terminalita.

- sul piano comunicativo:

e fornire le basi per una comunicazione efficace in pubblico.

Il Corso si propone di arricchire le competenze dei partecipanti, migliorando cosi la qualita dell'interazione con i pazienti e contribuendo a
un ambiente di cura piu umano e inclusivo.

La figura professionale formata nel Corso potra applicare le conoscenze acquisite in settori lavorativi in ambito ospedaliero, clinico o di ricerca
oppure come libero professionista nel campo sanitario.

Il Corso ha lo scopo di fornire gli strumenti per una corretta comunicazione in ambito oncologico, con i pazienti, gli accudenti e tutto il
personale sanitario coinvolto (medici, infermieri, psicologi etc...), sia a livello ospedaliero sia in ambito territoriale, dalla diagnosi alla
terminalita. Il corso si occupera anche della comunicazione con I'accudente nell'elaborazione del lutto. L'avvio del Corso sara preceduto da un
incontro con le Associazioni dei Pazienti Oncologici nell'ambito dell'Intergruppo Parlamentare "La salute € un bene da difendere e un diritto da
promuovere", coordinato da Anna Mancuso di Salute Donna e Salute Uomo ODV e che collabora nell'ambito dell'organizzazione del Corso, con
cui i discenti potranno confrontarsi sulle pratiche di comunicazione corretta o non efficace dal punto di vista dei pazienti. Le lezioni saranno
effettuate da professori con differenti competenze: sanitarie, linguistiche, comunicative, psicologiche che aiuteranno i discenti a sviluppare le
richieste di comunicazione raccolte dai pazienti. Nell'ultimo modulo i discenti avranno ancora I'occasione di rivedere le Associazioni coinvolte
per condividere con loro le competenze apprese e sviluppate durante il Corso di Perfezionamento. | discenti a loro volta diventeranno
testimoni di una buona comunicazione in un contesto peers to peers, testando nell'immediato I'efficacia del Corso.

Il Corso prosegue e completa la partnership, iniziata nel 2024 con gli studenti del corso di laurea in Medicina e Chirurgia dell'Universita di
Pavia, con Rai Radio2 e in particolare con la trasmissione Caterpillar condotta da Massimo Cirri e Sara Zambotti, che parteciperanno al Corso
come docenti.
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Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 275 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde I'acquisizione da parte degli iscritti di 11 crediti formativi universitari (CFU).

| Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana:

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU

MEDS-09/A | ltaliano 7 15 0 3 25 1
Oncologia medica
Giornata Inaugurale del Contenuti:
Corso * Raccolta dei bisogni comunicativi dalla parte dei pazienti e delle Associazioni
* Focus Group con pazienti per raccogliere i bisogni comunicativi
* Uso della drammaturgia e role playing con la simulazione dei ruoli.

1) Bisogni Comunicativi
dalla Parte degli
Operatori e dei
Pazienti: cercare un
punto d’incontro

MEDS-09/A | ltaliano 7 15 0 3 25 1
Oncologia medica
Contenuti:
* Lezione magistrale sulla comunicazione in oncologia
Giorno 1 (mod. 1) * Review della letteratura sui bisogni comunicativi e presentazione delle linee guida sulla

comunicazione in ambito oncologico
* Punto di vista del chirurgo

* Punto di vista del radioterapista

* Punto di vista dell'infermiere

* Punto di vista degli accudenti.

MEDS-09/A |

Oncologia medica  'tliano 7 15 0 3 25 1

Giorno 2 (mod. 1) Contenuti:

* Tavola rotonda: la relazione empatica aiuta ad affrontare la malattia?
* Bisogni spirituali.

2) Psico-Oncologia

MEDS-09/A |

. . Italiano 7 15 0 3 25 1
Oncologia medica

Contenuti:

* Percorso psicologico del paziente oncologico e bisogni comunicativi: dalla diagnosi alla fase
avanzata di terapia

* Focus sul tema della famiglia e dei figli

* Attivita di role playing con partecipanti.

Giorno 1 (mod. 2)

MEDS-09/A |

. . Italiano 7 15 0 3 25 1
Oncologia medica

Giorno 2 (mod. 2) Contenuti:
» Percorso psicologico del paziente oncologico e bisogni comunicativi: dalla fase avanzata di terapia
alla fase terminale
* Attivita di role playing con partecipanti.

3) Linguistica

LIFI-01/A |

Linguistica italiana Italiano 7 15 0 3 25 1

Giorno 1 (mod. 3) Contenuti:

e Linguistica medica e clinica
* Linguistica della comunicazione in oncologia.
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LIFI-01/A |

. S Italiano 7 15 0 3 25 1
Linguistica italiana

Giorno 2 (mod. 3) Contenuti:

e Linguistica medica e comunicazione inclusiva
* Le parole chiave in oncologia.

4) Comunicazione

GSPS-05/A | Italiano 7 15 0 3 25 1
Sociologia generale
Giorno 1 (mod. 4) Contenuti:
* Comunicazione efficace
* Medicina narrativa e storytelling della salute
* Public speeching.

GSPS-05/A |

Sociologia generale Italiano / 15 0 3 25 1

Giorno 2 (mod. 4) Contenuti:

» L'analisi dei pubblici di riferimento e le loro caratteristiche socio-culturali
* Comunicazione dei mass-media: dalle fake news alla comunicazione scientifica?

5) Restituzione delle
Attivita svolte con
Pazienti e Associazioni

MEDS-09/A |

f . Italiano 7 15 0 3 25 1
Oncologia medica
Giorno 1 (mod. 5) Contenuti:
* Psico-oncologia
* Comunicazione.
MEDS-09/A | Italiano 7 15 0 3 25 1

Oncologia medica
Giorno 2 (mod. 5)

Contenuti:
* Linguistica
* Cerimonia conclusione Corso e consegna diplomi.
PARZIALE 77 165 0 33 275 11
TOTALE 275 11

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative & cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli
obblighi previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Docenti di altri Atenei italiani e/
o esteri e da Esperti esterni altamente qualificati.
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Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il Corso di Perfezionamento e rivolto a chi abbia conseguito il Diploma di Laurea Triennale, ai sensi del D.M. n. 509/99 e del D.M. n. 270/04 e
previgenti, in qualsiasi disciplina.

Il numero di iscritti massimo ¢ pari a 33.
Il numero di iscritti minimo per attivare il Corso di Perfezionamento e 20.

Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, una Commissione composta dal Direttore e da due docenti del
Corso effettuera una selezione e formulera una graduatoria di merito, espressa in trentesimi, determinata sulla base dei sequenti criteri di
valutazione:

Fino ad un massimo di 30 punti attribuibili in seguito a un colloquio online che vertera sui seguenti punti:

e esperienza professionale in ambito oncologico (max 15 punti)
® esperienza pregressa in attivita legate alla comunicazione (max 10 punti)
e |aurea almeno triennale con priorita in ambito oncologico (max 5 punti).

Il colloquio si intende superato con un punteggio di almeno 15/30 punti.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o piu candidati, i
posti resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 06/11/2025.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso di Perfezionamento:

e il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per I'ammissione e per I'’eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per I'a.a. 2025/26 la somma di € 1.500,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in 2 rate:
-rata 1 di € 500,00, da versare all'atto dell'immatricolazione
- rata 2 di € 1.000,00, da versare 16/03/2026.

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del Corso mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del Corso cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.
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Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:

https://medint.dip.unipv.it/it/didattica/post-laurea/corso-di-perfezionamento-comunicazione-ambito-oncologico-pazienti-accudenti-e

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
Segreteria Organizzativa

La Segreteria Organizzativa sara collocata presso:

Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica - Campus della Salute
c/o Fondazione IRCCS Policlinico S. Matteo

Viale Golgi, 19 - 27100 Pavia (Italia)

E: ileana.pomici@unipv.it

T: 0382.98.4940.

La persona di riferimento € la Dott.ssa lleana Pomici.
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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il corso di perfezionamento in "Cultural Security Management" presso il
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI .

Edizione: 3

Area di afferenza: AREA ECONOMICO-SOCIALE-GIURIDICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso si propone gli obiettivi di formare figure professionali e manageriali in grado di gestire profili di sicurezza (security) delle istituzioni
culturali.

La figura del Cultural Security Manager, formata nel Corso, potra trovare sbocco come figura manageriale all'interno di musei, teatri, biblioteche,
sale da concerto, istituzioni private, istituzioni sia pubbliche che private che gestiscono beni culturali, oppure come libero professionista
nell'ambito di studi professionali che si occupano delle istituzioni sopra citate.

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 150 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde I'acquisizione da parte degli iscritti di 6 crediti formativi universitari (CFU).

| Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU

SECS-P/08 | ECONOMIA E .
GESTIONE I|I)ELLE IMPRESE Italiano | 25 100 0 0 125 | 5
Contenuti:

La normativa sulla sicurezza e i beni culturali

la nozione di sicurezza: security e safety, la regolamentazione nazionale ed europea
L'analisi e la gestione del rischio nelle istituzioni culturali, il ruolo del Cultural security
manager

Le tecnologie a disposizione delle istituzioni culturali per la gestione della sicurezza

Cultural Security Management

PARZIALE 25 100 0 0 125 5
Prova finale 25 1
TOTALE 150 6

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative e cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

UniPV Servizio Medicina e post laurea Pagina 2/4



Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli obblighi
previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Esperti esterni altamente
qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il corso di perfezionamento & rivolto a chi abbia conseguito il titolo, ai sensi del D.M. n. 509/99 e del D.M. n. 270/04 e previgenti, in qualsiasi
disciplina.

Il numero di iscritti massimo & pari a 50.

Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento & 7.

Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, una Commissione composta dal Direttore e da due docenti del

Corso effettuera una selezione e formulera una graduatoria di merito, espressa in centesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di
valutazione.

1) Fino ad un massimo di 15 punti per il voto di laurea del titolo di accesso, cosi ripartiti:

Votazione di laurea pari a 110/110 e lode 15 punti
Votazione di laurea pari a 110/110 12 punti
Votazione di laurea compresa tra 108/110 e 109/110 9 punti
Votazione di laurea compresa tral05/110 e 107/110 6 punti

2) Fino ad un massimo di punti 20 per pubblicazioni ed ogni altro titolo pertinente, cosi ripartiti:

e 10 punti per dottorato di ricerca;
e 5 punti per Master;
e 5 punti per pubblicazioni scientifiche.

3) Fino ad un massimo di punti 50 attribuiti a seguito di un colloquio conoscitivo tendente a valutare I'esperienza professionale, le motivazioni
e la conoscenza della lingua inglese. Il colloquio si intende superato con un punteggio minimo di 30 punti.

4) Ulteriori 15 punti per i candidati in possesso di laurea specialistica/magistrale o del vecchio ordinamento, cosi ripartiti:

Votazione di laurea pari a 110/110 e lode 15 punti
Votazione di laurea pari a 110/110 14 punti
Votazione di laurea compresa tra 108/110 e 109/110 12 punti
Votazione di laurea compresa tral05/110 e 107/110 10 punti
Votazione di laurea compresa tra 99/110 e 104/110 8 punti
Votazione di laurea inferiore a 99/110 5 punti

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o pil candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 10/02/2026.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.
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Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso:
il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per 'ammissione e per I'eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per |'a.a. 2025/26 la somma di € 950,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in un'unica soluzione all'atto dell'immatricolazione.

Enti o0 Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.

Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:
http://www.corsoculturalsecuritymanagement.it/

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
Segreteria Organizzativa

La Segreteria Organizzativa sara gestita da Sabrina Ruggeri:
E1: sabrina.ruggeri@yahoo.it

E2: master.gia@unipv.it

T: 0382.528321

M: 335.8036102

La persona di riferimento e Sabrina Ruggeri
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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il corso di perfezionamento in "Diritto del Lavoro" presso il DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA .

Edizione: 17

Area di afferenza: AREA ECONOMICO-SOCIALE-GIURIDICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso di Perfezionamento intende costituire un valido strumento di approfondimento di alcuni snodi fondamentali della disciplina del lavoro
privato e pubblico. Esso si rivolge in particolare ai professionisti (avvocati, consulenti del lavoro) e ai lavoratori del settore privato e pubblico
(come sindacalisti, direttori del personale, addetti alla gestione delle risorse umane e alle relazioni industriali, funzionari pubblici, purché abbiano
conseguito uno dei titoli indicati) che, in forza del loro ruolo, hanno necessita di mantenersi costantemente informati ed aggiornati circa i
mutamenti e le trasformazioni che interessano la legislazione lavoristica, in un periodo di forte transizione ed innovazione dell’organizzazione e
delle sue regole.

Gli Ordini professionali pavesi degli Avvocati, dei Consulenti del Lavoro accreditano solitamente il Corso, consentendo agli iscritti di maturare dei
crediti professionali e, per questa edizione, si intende chiedere I'accreditamento del Corso presso il Consiglio Nazionale Forense ed il Consiglio
Nazionale dei Consulenti del Lavoro.

Il Corso puo inoltre rappresentare un valido supporto in vista della preparazione a concorsi pubblici.

L'approccio didattico € attento ai profili applicativi degli istituti esaminati, alle prassi e agli orientamenti giurisprudenziali.

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 175 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde I'acquisizione da parte degli iscritti di 7 crediti formativi universitari (CFU).

| Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU
IUS/07 | DIRITTO .

Il lavoro autonomo e  DEL LAVORO Italiano 0 16 9 0 25 1

le tipologie flessibili

del lavoro Contenuti:

subordinato Contratto d’opera, collaborazioni coordinate e continuative, lavoro eterorganizzato; il contratto di

lavoro a tempo determinato e la somministrazione di lavoro

gJESL/OLZA\l/grl{FgTTO Italiano 0 32 18 0 50 2

Svolgimento del

rapporto di lavoro Contenuti:
Il mutamento di mansioni, il trasferimento del lavoratore, il distacco; il trasferimento d’azienda; la

cassa integrazione guadagni

IUS/07 | DIRITTO .
DEL LAVORO Italiano 0 16 9 0 25 1
I licenziamenti

Contenuti:

Disciplina dei licenziamenti individuali e collettivi

IUS/07 | DIRITTO

Composizione DEL LAVORO Iltaliano 0 16 9 0 25 1
stragiudiziale delle

controversie e Contenuti:

processo del lavoro Rinunce e transazioni, conciliazione e arbitrato nel diritto del lavoro, certificazione dei contratti,

processo del lavoro e previdenziale
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IUS/07 | DIRITTO

DEL LAVORO Italiano 0 16 9 0 25 1

Argomenti di

previdenza sociale Contenuti:
L'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni e le malattie professionali, I’obbligazione contributiva
ed i suoi regimi, disciplina ed effetti dell’attivita ispettiva

IUS/07 | DIRITTO

DEL LAVORO Italiano 0 16 9 0 25 1

Nuovi problemi di

diritto sindacale Contenuti:

La scelta della categoria ed il contratto collettivo applicabile in relazione alla retribuzione
PARZIALE 0 112 63 0 175 7
TOTALE 175 7

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

Le lezioni saranno erogate in modalita didattica a distanza per consentire la fruizione del Corso ad un maggior numero di partecipanti.
La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative e cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli obblighi
previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Docenti di altri Atenei italiani e/o
esteri e da Esperti esterni altamente qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il corso di perfezionamento & rivolto a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 270/04 in una delle seguenti classi:

L-14
L-20
L-16
L-18
L-19
L-33
L-24
L-36

Classe delle lauree in Scienze dei servizi giuridici

Classe delle lauree in Scienze della comunicazione

Classe delle lauree in Scienze dell'amministrazione e dell'organizzazione

Classe delle lauree in Scienze dell'economia e della gestione aziendale

Classe delle lauree in Scienze dell'educazione e della formazione

Classe delle lauree in Scienze economiche

Classe delle lauree in Scienze e tecniche psicologiche

Classe delle lauree in Scienze politiche e delle relazioni internazionali

L-37) Classe delle lauree in Scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo e la pace

L-39) Classe delle lauree in Servizio sociale

L-40) Classe delle lauree in Sociologia

LMG/01) Classe delle lauree magistrali in giurisprudenza

LM-51) Classe delle lauree magistrali in Psicologia

LM-52) Classe delle lauree magistrali in Relazioni internazionali

LM-59) Classe delle lauree magistrali in Scienze della comunicazione pubblica, d'impresa e pubblicita
LM-62) Classe delle lauree magistrali in Scienze della politica

LM-56) Classe delle lauree magistrali in Scienze dell'economia

LM-57) Classe delle lauree magistrali in Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua
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Il corso di perfezionamento & rivolto anche a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 509/99 in una delle seguenti classi:

(2) Classe delle lauree in scienze dei servizi giuridici

(14) Classe delle lauree in scienze della comunicazione

(19) Classe delle lauree in scienze dell'amministrazione

(17) Classe delle lauree in scienze dell'economia e della gestione aziendale

(18) Classe delle lauree in scienze dell'educazione e della formazione

(6) Classe delle lauree in scienze del servizio sociale

(28) Classe delle lauree in scienze economiche

(34) Classe delle lauree in scienze e tecniche psicologiche

(15) Classe delle lauree in scienze politiche e delle relazioni internazionali

(35) Classe delle lauree in scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo e la pace

(36) Classe delle lauree in scienze sociologiche

(22/S) Classe delle lauree specialistiche in giurisprudenza

(49/S) Classe delle lauree specialistiche in metodi per la ricerca empirica nelle scienze sociali
(57/S) Classe delle lauree specialistiche in programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali
(58/S) Classe delle lauree specialistiche in psicologia

(59/S) Classe delle lauree specialistiche in pubblicita e comunicazione d'impresa

(60/S) Classe delle lauree specialistiche in relazioni internazionali

(67/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze della comunicazione sociale e istituzionale
(70/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze della politica

(64/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze dell'economia

(65/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua
(71/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze delle pubbliche amministrazioni

(84/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze economico-aziendali

(88/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze per la cooperazione allo sviluppo

(89/S) Classe delle lauree specialistiche in sociologia

(101/S) Classe delle lauree specialistiche in teoria della comunicazione

e previgenti ordinamenti.

Diploma di laurea conseguito ai sensi degli ordinamenti previgenti in:

Giurisprudenza,

Economia,

Economia e commercio

Economia aziendale

Economia e finanza

Economia e gestione dei servizi
Economia e legislazione per I'impresa
Economia bancaria

Economia bancaria, finanziaria e assicurativa

Economia assicurativa e previdenziale
Economia del turismo

Economia industriale

Economia marittima e dei trasporti

Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni internazionali
Economia per le arti, la cultura e la e la comunicazione

Marketing

Scienze della programmazione sanitaria
Relazioni Pubbliche

Scienze dell’amministrazione

Scienze della comunicazione

Scienze dell’educazione

Scienze internazionali e diplomatiche
Scienze Politiche

Scienze e tecniche dell'interculturalita
Servizio sociale

Sociologia

Psicologia

Il numero di iscritti massimo e pari a 50.

LM-63) Classe delle lauree magistrali in Scienze delle pubbliche amministrazioni
LM-77) Classe delle lauree magistrali in Scienze economico-aziendali

LM-81) Classe delle lauree magistrali in Scienze per la cooperazione allo sviluppo
LM-87) Classe delle lauree magistrali in Servizio sociale e politiche sociali

LM-88) Classe delle lauree magistrali in Sociologia e ricerca sociale

LM-92) Classe delle lauree magistrali in Teorie della comunicazione
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Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento e 12.
Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.
Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, una Commissione composta dal Direttore e da due docenti del

Corso effettuera una selezione e formulera una graduatoria di merito, espressa in trentesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di
valutazione:

1) Fino ad un massimo di punti 10 per il voto di laurea:

e 5 punti per votazione di laurea < di 100/110;
e 7 punti per votazione di laurea da 100/110 a 110/110;
e 10 punti per votazione di 110/110 e lode.

2) Fino ad un massimo di 10 punti per esperienze professionali o di studio nell'ambito delle tematiche sviluppate nel corso:

® 2 punti per ogni anno o frazione di anno (maggiore di 6 mesi) di attivita lavorativa nel settore;
e 2 punti per ogni master o corso di perfezionamento.

3) Fino ad un massimo di 10 punti per pubblicazioni attinenti alle tematiche sviluppate nel corso:
e 1 punto per ciascun lavoro pubblicato.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o pil candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 20/02/2026.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso:
il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per I'ammissione e per I'eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per |'a.a. 2025/26 la somma di € 1.000,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in 2 rate:
- rata 1 di € 600,00, da versare all'atto dell'immatricolazione
- rata 2 di € 400,00, da versare entro il 30/04/2026

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.
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Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:
https://giurisprudenza.dip.unipv.it/it/didattica/post-laurea/corsi-di-perfezionamento

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
Segreteria Organizzativa

La Segreteria Organizzativa sara collocata presso:
Dipartimento di Giurisprudenza

E: stefania.granata@unipv.it
T: 0382.984620

La persona di riferimento € la Dott.ssa Stefania Granata

UniPV Servizio Medicina e post laurea Pagina 6/6


https://giurisprudenza.dip.unipv.it/it/didattica/post-laurea/corsi-di-perfezionamento

Servizio Medicina
e post laurea

UNIVERSITA

DI PAVIA

ALLEGATO 25-CHIR-CP-540

Sommario
Y i R T o 1] [T - T OO PP P PP P PP OPRUPTIN
Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e shocchi professionali
Art. 3 - Ordinamento didatliCOo ... ettt et 2
Art. 4 - ATEesStato di FrEOUENZA ..............ooiiiiii ettt e h bt oot e et b e e e bt e e s bt e b bt e e bt e et e e e bt e e e e e e st e e bt e e anne e e e 3
7 g T » 7o T -] 1 | 4 O TP TP U PSP PP PPPR PP 3
Art. 6 - Requisiti di ammissione ..., .3
Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iSCriZione @l COrSO ..ottt 4
Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iSCrizione @l COrSO ..............ccoiiiiiiiiiii e 4
Art. 9 - TasS@ @ CONTIIBURT ... et bbbkt e b e e h b ekt e b e b e e b e e s bt e s bt e a bt e bt et e e sb e e bt e nbeaneeaes 4
Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa ... s 5

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (allegato)

UniPVv
laurea

Servizio Medicina e post Pagina 1/5



Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il corso di perfezionamento in "Ecografia Internistica" presso il DIPARTIMENTO DI
SCIENZE CLINICO-CHIRURGICHE, DIAGNOSTICHE E PEDIATRICHE .

Edizione: 10

Area di afferenza: AREA MEDICO-SANITARIA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso di Perfezionamento ha lo scopo di far acquisire abilita ad effettuare esami ecografici, in particolare a carico dell’addome, con
dimestichezza ed accuratezza; riconoscere e differenziare la normale anatomia e la patologia dell’organo; riconoscere le comuni anomalie di
organi e sistemi; individuare ed indicare le patologie meritevoli di un'eventuale second opinion.

Sia per i Medici specialisti, sia per i Medici di Medicina generale, il corso rappresenta una notevole opportunita di approfondimento culturale
nell’ambito della diagnostica con ultrasuoni, in quanto affronta tutte le problematiche riguardanti I'iter diagnostico delle patologie nelle quali la
diagnostica con ultrasuoni riveste un ruolo di primaria importanza. Tali tematiche vengono trattate sia da un punto di vista teorico, mediante
lezioni frontali, sia da un punto di vista pratico, tramite I'esecuzione di esami ecografici sotto la guida di Tutor.

Tutti i Docenti, di diversa estrazione specialistica, sono particolarmente esperti e provengono dai pili qualificati centri italiani.

Gli sbocchi professionali del corso di Perfezionamento sono molteplici e interessano tutte le branche della Medicina e tutte le varie specialita
Medico-Chirurgiche che si avvalgono di diagnostica con ultrasuoni (Medicina Interna, Nefrologia, Malattie Infettive, Chirurgia, Medicina Generale,
Medicina d'urgenza, Pediatria, Geriatria).

La formazione acquisita attraverso il Corso aumenta le opportunita lavorative nelle attivita diagnostiche e cliniche sia nel settore pubblico sia in
quello privato.

Sul territorio regionale la Scuola di Pavia & uno dei pochi centri qualificati alla formazione in ambito di Ecografia Internistica, ufficialmente
riconosciuta dalla S.I.U.M.B. (Societa Italiana di Ultrasonologia in Medicina e Biologia).

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 500 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde I'acquisizione da parte degli iscritti di 20 crediti formativi universitari (CFU).

I Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU

MED/17 | MALATTIE

Generalita ed Italiano 8 18 0 24 50 2

anatomia INFETTIVE

normale degli Contenuti:

organi Fisica degli ultrasuoni, come si esegue un esame ecografico, anatomia ecografica degli organi
Ecografia di

primo livello

MEDS-05/A | Medicina 10 16 36 0 48 100 4
interna

Ecografia di

primo livello 1 Contenuti:
Studio morfologico delle patologie di pit comune riscontro dell’addome, pelvi, collo, mammella, tendini e

articolazioni

MEDS-10/A | ltaliano 16 36 0 48 100 4
Gastroenterologia

Ecografia di

primo livello 2 Contenuti:
Studio morfologico delle patologie di piu comune riscontro dell’addome, pelvi, collo, mammella, tendini e

articolazioni
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MEDS-10/B | Malattie

X ) Italiano 24 54 0 72 150 6
infettive
Ecografia di
secondo livello Contenuti:
Doppler, mezzi di contrasto, elastosonografia, ecografia in discipline specialistiche, trattamenti eco guidati,
ecoendoscopia
PARZIALE 64 144 0 192 400 16
Prova finale 100 4
TOTALE 500 20

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

Le lezioni potranno essere svolte in modalita frontale e/o tramite videolezioni, eventualmente anche integrate con materiale in formato PDF.
E previsto un esame finale che consistera in un colloquio e in una prova pratica (esecuzione di esami diagnostici).
La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative e cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli obblighi
previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Docenti di altri Atenei italiani e/o
esteri e da Esperti esterni altamente qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il corso di perfezionamento & rivolto a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 270/04 in una delle seguenti classi:
e (LM-41) Classe delle lauree magistrali in Medicina e chirurgia

Il corso di perfezionamento é rivolto anche a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 509/99 in una delle seguenti classi:
® (46/S) Classe delle lauree specialistiche in medicina e chirurgia

e previgenti ordinamenti.

| candidati ammessi al Corso dovranno obbligatoriamente presentare I'esito del test di Mantoux.

Si consiglia ai candidati di stipulare un'ulteriore polizza assicurativa a garanzia dei rischi di malattia professionale derivanti dall'attivita svolta
durante il Corso.

| candidati devono inoltre essere:
e |scritti all’'ordine professionale
e Abilitati all'esercizio della professione

Il numero di iscritti massimo e pari a 30.
Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento e 10.

Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.
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Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, una Commissione composta dal Direttore e da due docenti del
Corso effettuera una selezione e formulera una graduatoria di merito, espressa in trentesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di
valutazione:

1) Fino ad un massimo di punti 12 per il voto di laurea cosi ripartito:

e 5 punti per votazione di laurea <di 100/110
e 10 punti per votazione di laurea da 100/110 a 110/110
e 12 punti per votazione di 110/110 e lode

2) Fino ad un massimo di punti 10 per formazione post-laurea, cosi ripartito:

e 1 punto per Diploma di Master universitario

2 punti per iscrizione al Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale

3 punti per iscrizione Scuola di Specializzazione o Dottorato di ricerca in area medica
4 punti per iscrizione Scuola di Specialita in Medicina Interna o in Malattie Infettive

5 punti per il Diploma di Formazione Specifica in Medicina Generale

7 punti per una Specialita Medica o Chirurgica

10 punti per 2 o pil Specialita Mediche e/o Chirurghiche

3) Fino ad un massimo di 8 punti per documentata esperienza in ambito di Ecografia Internistica. Ogni tipo di esperienza in ambito ecografico ed
eventuale conseguimento di titoli in ambito ecografico deve necessariamente essere inserita nel Curriculum Vitae. La valutazione sara a cura
del Collegio dei Docenti.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o pil candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 27/10/2025.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso:

1. il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per I'ammissione e per I'eventuale selezione;

2. la dichiarazione sostitutiva di certificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa a quei requisiti richiesti per I'ammissione e
per I'eventuale selezione, che non possono essere dichiarati nella procedura on-line, utilizzando esclusivamente il modulo in coda a questo
allegato.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per |'a.a. 2025/26 la somma di € 2.500,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in un'unica soluzione all'atto dell'immatricolazione.

Enti o0 Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.
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Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:

https://www.scuolaecografiapavia.it

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
Segreteria Organizzativa

La Segreteria Organizzativa sara collocata presso:

Struttura di Malattie Infettive 3 - Ecografia (Pad. 42, piano terra)
Fondazione I.R.C.C.S. Policlinico “San Matteo” di Pavia

E: scuolaecopavia@gmail.com

T: 0382.502466/502799

La persona di riferimento & la Sig.ra Nadia Scotti
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Servizio Post laurea

UNIVERSITA
DI PAVIA
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445)
CORSO DI PERFEZIONAMENTO “ECOGRAFIA INTERNISTICA"
Il/La sottoscritto/a nato/a a il

preventivamente ammonito/a sulle responsabilita penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazione
mendace e consapevole di decadere dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera (artt. 75 e 76 D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445),

DICHIARA

di aver riportato la seguente votazione media degli esami sostenuti nella carriera universitaria:
(il voto medio dovra essere dichiarato con due decimali)

di aver conseguito I'Abilitazione all'esercizio della professione di:

presso I'Universita di:
e di essere iscritto presso I'Ordine Professionale di

Provincia: (__) a partire dal

Data: Firma:

(IL MODULO COMPILATO DEVE ESSERE ALLEGATO DURANTE LA PROCEDURA ONLINE — vedi Art.8 del presente
Allegato)




Servizio Medicina
e post laurea

UNIVERSITA
DI PAVIA
ALLEGATO 25-SANP-CP-549
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (allegato)
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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il Corso di Perfezionamento in "Educazione Fisica Adattata ed Inclusione di
Studenti con Disabilita" presso il DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA, MEDICINA SPERIMENTALE E FORENSE.

Edizione: 3

Area di afferenza: AREA UMANISTICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso si configura come percorso di formazione atto a promuovere e a diffondere la cultura dell'inclusione delle persone con
disabilita e/o con ritardi socio-cognitivi ed affettivi in contesti scolastici ed extrascolastici attraverso la pratica dell'attivita motoria e
sportiva.

E rivolto a fornire una specifica formazione al personale docente, specializzato e curricolare, sia di Scienze Motorie che di Sostegno di
ogni ordine e grado, fornendo gli strumenti per una corretta progettazione motoria per competenze.

Ha I'obiettivo di fornire le conoscenze indispensabili anche per iniziare un percorso extrascolastico di supporto/affiancamento degli
istruttori/allenatori federali, integrando le competenze gia acquisite in ambito motorio e sportivo, con conoscenze specifiche sulle differenti
tipologie di disabilita.

Portera a conoscere e comprendere la normativa e gli orientamenti giurisprudenziali relativi ai diritti delle persone con disabilita, con una
attenzione anche gli aspetti psicologici, socio-pedagogici e medici, sviluppando una cultura dell'inclusione di tutti coloro che, a vario titolo, si
occupano della tutela dei diritti delle persone con disabilita.

La figura professionale formata nel Corso potra trovare sbocco in:

Ruoli professionali

e RESPONSABILE ATTIVITA MOTORIE INCLUSIVE A SCUOLA > esperto conoscitore del mondo paralimpico, in grado di intercettare bandi e
realizzare progetti che prevedano la promozione dell’attivita motoria e sportiva adattata a scuola. Esperto nel coordinare il
dipartimento per la realizzazione di una rete di collaborazione tra la scuola e gli Enti del terzo settore. Esperto nell’adattamento di
allenamenti ai bisogni specifici degli alunni, combinando teoria e pratica

o DIRIGENTE SPORTIVO > le conoscenze di tutto cid che ruota intorno al mondo paralimpico consentira di collaborare con A.S.D. o Enti
del terzo settore che si occupano della promozione motoria e sportiva di soggetti con disabilita.

Ruoli tecnici

e ASSISTENTE TECNICO MULTIDISCIPLINARE > coadiuva e affianca gli istruttori e i tecnici che operano con allievi o gruppi di allievi con
disabilita, in attesa di specifico brevetto rilasciato da un ente competente che si occupa dell’avviamento all’attivita competitiva.
Grazie al precedente percorso (laurea magistrale in Scienze Motorie) sara in grado di gestire squadre ed atleti nella preparazione fisica
generale e speciale, nell’organizzazione, nella conduzione psicologica del gruppo e del singolo atleta

o ORIENTATORE SPORTIVO > tecnico con formazione pluridisciplinare in grado di proporre programmi di avviamento e promozione delle
attivita sportive federali.

Il Corso & una porta d'accesso al mondo paralimpico, con informazioni chiave che portera alla conoscenza del funzionamento delle attivita
scolastiche e delle competizioni extrascolastiche. Verranno trattate le tematiche dello sport inclusivo in generale, destinato quindi a tutti gli
insegnanti che hanno alunni disabili nelle proprie classi e coloro che intendono occuparsi di loro.

Verra proposta la realizzazione di un progetto sportivo inclusivo (progetto di vita).

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 375 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.
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All'insieme delle attivita formative previste corrisponde I'acquisizione da parte degli iscritti di 15 crediti formativi universitari (CFU).

I Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana:

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU
M-EDF/01 | METODI E
R - DIDATTICHE DELLE ATTIVITA Italiano 0 36 10 4 50 2
1) Aspetti Psicologici e MOTORIE

Relazionali nell’Attivita Sportiva
per Disabili Intellettivi e

Relazionali Contenuti:

* Proposte motorie adattate alle differenti disabilita (intellettive, relazionali, fisiche)
e Inclusione nelle ore di educazione fisica/scienze motorie.

M-EDF/01 | METODI E

DIDATTICHE DELLE ATTIVITA Italiano 0 36 10 4 50 2
2) Attivita Motoria e Sportiva MOTORIE
nella Disabilita e nei Bisogni
Educativi Speciali Contenuti:

* Proposte operative motorie e sportive dedicate ad alunni con BES

* Inclusione nelle ore di educazione fisica/scienze motorie degli alunni con BES.

M-PSI/04 | PSICOLOGIA DELLO
SVILUPPO E PSICOLOGIA Italiano 0 18 5 2 25 1

3) Il Panorama Generale dello DELL'EDUCAZIONE

Sport per i Disabili Contenuti:

e Lo sport paralimpico dalle origini ad oggi
* Evoluzione di Special Olimpics dalla sua fondazione.

M-PS1/04 | PSICOLOGIA DELLO
SVILUPPO E PSICOLOGIA Italiano 0 36 10 4 50 2
DELL'EDUCAZIONE

4) Progetto di Vita in

Educazione Fisica Adattata Contenuti:
o L'attivita motoria come strumento per migliorare la qualita della vita in persone con
disabilita
e |l ruolo della scuola e dell'insegnante di Scienze Motorie.

M-EDF/02 | METODI E .
DIDATTICHE DELLE ATTIVITA Italiano 0 36 10 4 50 2

5) Progettare per Competenze in ~"ORTIVE

Educazione Fisica Adattata Contenuti:

* Esempi di programmazione didattica declinati percompetenze adattate alle diverse fasce
d'eta e disabilita.

M-PED/03 | DIDATTICA E
6) Attivita Motoria e Sportiva in PEDAGOGIA SPECIALE
Alunni con Disturbo Specifico
dell'Apprendimento Contenuti:

* Proposte motorie e sportive adattate ad alunni con DSA e DVA.

Italiano 0 36 10 4 50 2

M-EDF/02 | METODI E .
DIDATTICHE DELLE ATTIVITA Italiano 0 36 10 4 50 2

Laboratorio Progettuale SPORTIVE

Contenuti:
* Workshop e lavori di gruppo pratici.

PARZIALE 0 234 65 26 325 13
Tirocinio/Stage 50 2
TOTALE 375 15
DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;
La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative e cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza
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Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli
obblighi previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Esperti esterni altamente
qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il Corso di Perfezionamento é rivolto a chi abbia conseguito il Diploma di Laurea Triennale ai sensi del D.M. 270/04 in una delle seguenti classi:

e (L-22) Classe delle lauree in Scienze delle attivita motorie e sportive.

Il Corso di Perfezionamento & rivolto anche a chi abbia conseguito il Diploma di Laurea Triennale ai sensi del D.M. 509/99 in una delle
seguenti classi:

e (33) Classe delle lauree in scienze delle attivita motorie e sportive

Sono altresi ammessi i diplomi del previgente ordinamento equiparati alle classi di laurea sopra indicate e il seguente titolo:
e Diploma ISEF ai sensi della legge 136/02 “Equiparazione tra il diploma ISEF e la laurea in scienze delle attivita motorie e sportive”.

Possono inoltre presentare domanda di ammissione i laureandi delle suddette classi di laurea che abbiano terminato tutti gli esami di
profitto al momento dell’iscrizione e che prevedano di conseguire il titolo entro il 30/04/2026.

Il numero di iscritti massimo e pari a 60.
Il numero di iscritti minimo per attivare il Corso di Perfezionamento & 15.

Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, verra effettuata, da parte di una Commissione composta dal
Direttore e da due docenti del Corso, una selezione e formulata una graduatoria di merito, espressa in trentesimi, determinata sulla base dei
seguenti criteri di valutazione cosi determinati:

1) Fino ad un massimo di punti 5 per il voto di laurea cosi ripartito:

e 1 punto per votazione di laurea < di 100/110
e 3 punti per votazione di laurea da 100/110 a 110/110
e 5 punti per votazione di 110/110 e lode.

2) Fino ad un massimo di 15 punti per I'attivita lavorativa documentata nel settore specifico della laurea conseguita (3 punti per
ogni anno o frazione di anno uguale o superiore a 6 mesi di lavoro svolto).

3) Fino ad un massimo di 10 punti per un colloquio orale su tematiche attinenti alle finalita del Corso:

e 10 punti > per i candidati che riporteranno il giudizio di ottimo
® 6 punti > per i candidati che riporteranno il giudizio di buono

e 4 punti > per i candidati che riporteranno il giudizio di discreto

e 2 punti > per i candidati che riporteranno il giudizio di sufficiente

e 0 punti > per i candidati che riporteranno il giudizio di insufficiente.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o pil candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Uditori

Per I'ammissione degli uditori sono richiesti i seguenti criteri:

in virtt di motivazione e/o interesse verso i temi proposti, potranno fruire dell'intero Corso / dei singoli moduli per selezione di argomenti anche
se non in possesso dei requisiti di ammissione indicati dal Bando. Gli uditori potranno partecipare ad ogni modulo del percorso, nella
partecipazione non rientreranno le attivita di tirocinio e lo svolgimento di eventuali prove d'esame; saranno ammessi all'intero Corso previo
pagamento della quota di iscrizione equivalente a quella prevista per gli studenti standard / ai moduli previo il pagamento di € 500,00
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per singolo modulo, comprendenti € 32,00 (n. 2 imposte di bollo) e € 200,00 (spese di segreteria).

Gli uditori riceveranno apposito attestato di frequenza inerente all'intero Corso / ai moduli frequentati, senza attribuzione dei relativi CFU.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 12/01/2026.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al corso:

e la dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa a quei requisiti richiesti per 'ammissione e per I'eventuale selezione, che
non possono essere dichiarati nella procedura on-line, utilizzando esclusivamente il modulo in coda a questo allegato
e il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per I'ammissione e per I'eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per I'a.a. 2025/26 la somma di € 1.024,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e
€200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in 2 rate:
-rata 1 di € 524,00, da versare all'atto dell'immatricolazione
- rata 2 di € 500,00, da versare 30/09/2026

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante |'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.

Esenzioni e borse

AGEVOLAZIONE EX MASTERISTI - Master di I livello in "Educazione Fisica Adattata"

E' previsto un contingente di massimo n. 10 posti riservato a coloro che abbiano gia conseguito il Master di | livello in "Educazione
Fisica Scolastica" presso |'Universita degli Studi di Pavia, per i quali € prevista una riduzione della quota di iscrizione pari a € 850,00.
Tali posti verranno attribuiti agli ex masteristi di cui sopra secondo |'ordine cronologico di iscrizione al Corso; in caso di parita verra
privilegiato il candidato con voto di laurea d'accesso piu alto.

CARTA DOCENTE
| possessori della Carta Docente potranno pagare la 2” rata con il voucher (importo pari a € 500,00).

Si segnala che all'interno della quota di iscrizione degli studenti & prevista la fornitura di materiale didattico/sportivo quale ad titolo
esemplificativo: borraccia, maglietta con il logo del Master e dell’ateneo e simili.

Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:
https://sites.google.com/unipv.it/corsoinclusionemotoria/home

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
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Segreteria Organizzativa
La Segreteria Organizzativa sara collocata presso:

Dipartimento di Sanita Pubblica, Medicina Sperimentale e Forense - Laboratorio di Attivita Motoria Adattata
c/o Istituto d'lgiene, via Forlanini 2, Pavia

E1l: lama@unipv.it

E2: agnese.pirazzi0l@universitadipavia.it

T: 345.8276688.

La persona di riferimento ¢ la Dott.ssa Agnese Pirazzi.
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Servizio Medicina
e post laurea

UNIVERSITA
DI PAVIA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445)

CORSO DI PERFEZIONAMENTO
in
“EDUCAZIONE FISICA ADATTATA ED INCLUSIONE DI STUDENTI CON DISABILITA”

II/La SOtOSCITTEO/A . vt NAO/A A .oviviitiiii i
indata .....ooooiiiii , preventivamente ammonito/a sulle responsabilita penali in cui
puo incorrere in caso di dichiarazione mendace e consapevole di decadere dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (artt. 75 e 76 D.P.R. 28 dicembre 2000
n° 445),

DICHIARA

o di essere / NON essere stato iscritto al Master di I livello in “Educazione Fisica Scolastica” presso

I’Universita degli Studi di Pavia per ’a.a. 20.........../.....oooeviii.
o di aver riportato il seguente voto di laurea (titolo di accesso al Corso): ............... /110
con / senza LODE.
OPPURE

o di essere LAUREANDO avendo completato tutti gli esami previsti dal corso di laurea entro la data di

iscrizione al Corso di Perfezionamento

o di laurearsi entro la data indicata dal Bando, ovvero la seduta di laurea ¢ prevista per il giorno:

Data: Firma:

(IL MODULO COMPILATO DEVE ESSERE ALLEGATO DURANTE LA PROCEDURA DI ISCRIZIONE ONLINE — vedere Art.9 del

presente Allegato al Bando)
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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per l'a.a. 2025/26, il Corso di Perfezionamento in "Sviluppo e Marketing Territoriale per le
Pubbliche Amministrazioni" presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E SOCIALI.

Edizione: 1

Area di afferenza: AREA ECONOMICO-SOCIALE-GIURIDICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso di Perfezionamento ha lo scopo di approfondire temi di interesse per i funzionari pubblici e gli aspiranti tali, oltre che per i
futuri consulenti, affinché essi possano prepararsi ed aggiornarsi sulle attuali esigenze della Pubblica Amministrazione, con
particolare riferimento ai temi dello sviluppo e del marketing territoriale. Il Corso si propone, inoltre, di far si che i discenti padroneggino gli
strumenti propedeutici ad incrementare ulteriormente il valore sia economico che immateriale dell’agire amministrativo e a
progettare in modo coerente e pragmatico interventi di sviluppo in contesti territoriali specifici, facendo ricorso a tutti gli strumenti
in astratto utilizzabili (europrogettazione, politiche e strategie locali, programmazione negoziata) mediante un’opportuna integrazione tra gli
stessi. In questo senso, il Corso si pone |'obiettivo di apportare un valore aggiunto in termini di approccio strategico e progettuale, in un
contesto nel quale al pubblico funzionario & ormai chiesta anche, se non soprattutto, la capacita di rispondere in modo flessibile alle sempre
nuove sollecitazioni normative ed amministrative che presiedono alla promozione dello sviluppo locale ad all'incremento dell’attrattivita dei
territori.

Il Corso di Perfezionamento & rivolto a formare:

e Dirigenti, Quadri, Funzionari dei Comuni, delle Unioni di Comuni, delle Comunita montane, delle Province e Citta metropolitane, nonché
delle amministrazioni di Regioni e Stato

Dirigenti, Quadri, Funzionari degli Enti di gestione di servizi pubblici collegati agli Enti territoriali

Dirigenti, Quadri, Funzionari delle imprese pubbliche e private che lavorano in modo esclusivo o prevalente per la PA

Dirigenti, Quadri, Funzionari delle agenzie pubbliche che svolgono funzioni di regolazione a livello locale e regionale

Liberi Professionisti/Consulenti esperti in materia di sviluppo locale e marketing territoriale.

La particolarita del Corso di Perfezionamento proposto € quella di coniugare un approccio rigoroso nell’esposizione delle basi economiche e
giuridiche degli elementi caratterizzanti le politiche di sviluppo locale (pur nelle sue svariate sfaccettature disciplinari), con una particolare
attenzione sui temi dell'innovazione, della digitalizzazione, dell’attrattivita e dello sviluppo locale, cioe di quegli elementi applicativi delle
politiche pubbliche che consentono agli Enti territoriali di distinguersi come eccellenze amministrative.

Il Corso si rivolge a coloro che, gia impiegati della pubblica amministrazione, neolaureati o liberi professionisti, intendano affinare/migliorare le
proprie competenze e skills generali rispetto all'ambito nel quale gia operano quotidianamente, nonché a coloro che intendano prepararsi ai
concorsi per I'accesso alle pubbliche amministrazioni integrando le competenze necessarie con capacita progettuali o strategiche
propedeutiche alla gestione dei progetti di sviluppo.

Il Corso sara pubblicizzato sui canali d’Ateneo e di Dipartimento, nonché sui canali della Fondazione Romagnosi.

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 225 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde I'acquisizione da parte degli iscritti di 9 crediti formativi universitari (CFU).

| Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana:

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU

ECON-03/A | Scienza delle ;100 12 26 0 12 50 2

finanze

1) Elementi di Economia territoriale e

politica economica Contenuti:
* Principi teorici e prassi applicative dell’economia territoriale e delle politiche di

sviluppo locale.
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ECON-06/A | Economia

: Italiano 18 39 0 18 75 3
aziendale
2) Politiche di Sviluppo Locale,
Europrogettazione e Strategie di Contenuti:
Marketing Territoriale * Laboratorio di testimonianze sull’amministrazione digitale

e Tecniche di europrogettazione
¢ Casi studio in tema di valorizzazione di turismo, cultura e territorio.

GIUR-06/A | Diritto

amministrativo e pubblico Italiano 12 26 0 12 50 2

3) Elementi di Diritto degli Enti Locali,

Amministrazione per Accordi e Contenuti:

Partenariato Pubblico-Privato * Funzionamento dei Comuni
* Cooperazione e collaborazione tra amministrazioni
e Strumenti giuridici dello sviluppo locale.

GSPS-02/A | Scienza

politica Italiano 6 13 0 6 25 1

4) Progettazione, Analisi e

Valutazione delle Politiche Pubbliche Contenuti:

* Governo locale
e Analisi e valutazione delle politiche pubbliche
* Modelli e casi.

PARZIALE 48 104 0 48 200 8
Tirocinio/Stage Italiano 25 1
TOTALE 225 9

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

Tirocinio/Stage

Il tirocinio avra come oggetto un attivita pratico-operativa presso enti partner o enti terzi, segnalati dagli studenti del corso.
Le esercitazioni previste all'interno dei moduli si svilupperanno in laboratori progettuali e di esperienze rispetto all'obiettivo formativo.
La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative & cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli
obblighi previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Esperti esterni altamente
qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il Corso di Perfezionamento & rivolto a chi abbia conseguito il Diploma di Laurea Triennale, ai sensi del D.M. n. 509/99 e del D.M. n. 270/04 e
previgenti, in qualsiasi disciplina.

Il numero di iscritti massimo e pari a 40.

Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento & 7.
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Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto e non sussistano le condizioni per ampliare tale contingente verra
effettuata, da parte di una Commissione composta dal Direttore e da due docenti del Corso, una selezione e formulata una graduatoria di
merito, espressa in trentesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

1) Fino ad un massimo di 10 punti per il voto di laurea del titolo che vale come accesso al Master (laurea triennale) cosi ripartito:

2 punti per votazione di laurea da 80/110 a 99/110

4 punti per votazione di laurea da 100/110 a 104/110
6 punti per votazione di laurea da 105/110 a 107/110
8 punti per votazione di laurea da 108/110 a 110/110
10 punti per votazione di 110/110 e lode.

2) Fino ad un massimo di 20 punti attribuiti a seguito di un colloquio, che valutera le esperienze formative e lavorative svolte preso enti
della pubblica amministrazione o societa pubbliche. Il colloquio si intende superato con un punteggio di almeno 10/20 punti.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o piu candidati, i posti

resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 15/12/2025.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso di Perfezionamento:

e il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per I'ammissione e per I'eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per I'a.a. 2025/26 la somma di € 1.300,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in 2 rate:
-rata 1 di € 800,00, da versare all'atto dell'immatricolazione
- rata 2 di € 500,00, da versare 31/03/2026.

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.

Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:

https://scienzepolitichesociali.dip.unipv.it/it/didattica/post-laurea/corsi-di-perfezionamento-0
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Per informazioni relative all’organizzazione del corso:

Segreteria Organizzativa

La Segreteria Organizzativa sara collocata presso:

Fondazione Romagnosi - Scuola di Governo Locale
Via Paratici (Broletto) - 27100 Pavia (PV)

E: segreteria@fondazioneromagnosi.it

T: 0382.539676

M: 392.3764850

La persona di riferimento € la Dott.ssa Sabrina Spaghi.
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Art. 1 - Tipologia

L'Universita degli Studi di Pavia attiva per I'a.a. 2025/26, il corso di perfezionamento in "Tropical Medicine and Point-of-Care Ultrasound. An
integrated approach" presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICO-CHIRURGICHE, DIAGNOSTICHE E PEDIATRICHE .

Edizione: 3

Area di afferenza: AREA MEDICO-SANITARIA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso di Perfezionamento ha lo scopo di consentire al partecipante di familiarizzare con le tecniche diagnostiche utilizzate per riconoscere varie
patologie afferenti alla medicina tropicale, con particolare riguardo all’'uso di metodi point-of-care come I'ecografia. Il corso vuole formare i
partecipanti ad operare in ambiti a risorse limitate.

Il Corso & pensato per professionisti sanitari che operano nel campo della medicina tropicale e della cooperazione sanitaria, con particolare
riguardo a medici e chirurghi. Le competenze acquisite nel Corso saranno utili sia a professionisti operanti in Italia, che in campo internazionale e
in particolare in paesi a risorse limitate. | professionisti saranno in grado di diagnosticare e trattare patologie infettive e diffusive altamente
rilevanti per il contesto di applicazione del corso, con nozioni mirate alla gestione di tali patologie in contesti a risorse limitate. Il corso e pertanto
destinato a operatori sanitari interessati ad effettuare esperienze in ambito internazionale, con particolare riguardo a contesti di cooperazione
sanitaria.

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 350 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All'insieme delle attivita formative previste corrisponde I'acquisizione da parte degli iscritti di 14 crediti formativi universitari (CFU).

I Moduli di insegnamento sono cosi organizzati e verranno tenuti in lingua Inglese

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU
MEDS-10/B | Malattie infettive Inglese 0 64 20 16 100 4

Contenuti:

Filariasis
Echinococcosis
Ascariasis

Urinary Schistosomiasis
Intestinal Schistosomiasis
Migrant larvae
Leishmaniasis

Chagas Disease
Amebiasis

Miscellanous

Malaria

Parasitic Infections in which
POCUS has a relevant role

e © o o o o o o o o o

MEDS-10/B | Malattie infettive Inglese 0 64 20 16 100 4

Contenuti:

e Tuberculosis and other mycobacteriosis
e Brucellosis

* Melioidosis

e Other bacterial Liver Abscess

Bacterial Infections in which
POCUS has a relevant role

MEDS-10/B | Malattie infettive Inglese 0 64 20 16 100 4
Viral Infections in which POCUS Contenuti:
has a relevant role ¢ COVID-19

* HIV

* Dengue, Zika and Chikungunya
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MVET-03/B | Parassitologia e
malattie parassitarie degli Inglese 0 32 10 8 50 2
animali e dell'uomo
Point of care laboratory
Diagnostics in Tropical Medicine Contenuti:
 Viral Infections
* Bacterial Infections
* Parasitic Infections

PARZIALE 0 224 70 56 350 14
TOTALE 350 14

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

| seminari verranno svolti in modalita online mediante uso di apposite piattaforme (Zoom, Google Meet).
La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attivita formative & cosi strutturata:

e attivita di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
e attivita di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non puo essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascera un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attivita e ottemperato agli obblighi
previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Universita degli Studi di Pavia, da Docenti di altri Atenei italiani e/o
esteri e da Esperti esterni altamente qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il corso di perfezionamento & rivolto a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 270/04 in una delle seguenti classi:

(L/SNT4) Classe delle lauree in Professioni sanitarie della prevenzione

(L/SNT2) Classe delle lauree in Professioni sanitarie della riabilitazione

(L/SNT1) Classe delle lauree in Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica
(L/SNT3) Classe delle lauree in Professioni sanitarie tecniche

(L-13) Classe delle lauree in Scienze biologiche

(LM-41) Classe delle lauree magistrali in Medicina e chirurgia

Il corso di perfezionamento & rivolto anche a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 509/99 in una delle seguenti classi:

(SNT/4) Classe delle lauree in professioni sanitarie della prevenzione

(SNT/2) Classe delle lauree in professioni sanitarie della riabilitazione

(SNT/1) Classe delle lauree in professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica
(SNT/3) Classe delle lauree in professioni sanitarie tecniche

(12) Classe delle lauree in scienze biologiche

(46/S) Classe delle lauree specialistiche in medicina e chirurgia

e previgenti ordinamenti.
Il Corso di Perfezionamento é rivolto a chi abbia conseguito il diploma di laurea ai sensi degli ordinamenti previgenti in:

e Medicina e Chirurgia
e Scienze biologiche
e Diploma universitario ai sensi della vigente legislazione purché congiunto al possesso di diploma di istruzione secondaria di secondo
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grado di durata quinquennale.
Il numero di iscritti massimo e pari a 20.
Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento & 7.
Il Collegio docenti potra altresi valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.
Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, una Commissione composta dal Direttore e da due docenti del

Corso effettuera una selezione e formulera una graduatoria di merito, espressa in trentesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di
valutazione:

1) Fino ad un massimo di punti 15 per voto di laurea cosi ripartito:

<100 -> 0 punti

da 100 a 104/110 -> 5 punti
da 105 a 110/110 -> 10 punti
110/110 e lode -> 15 punti

2) Fino ad un massimo di punti 15 attribuiti a seguito di un colloquio conoscitivo tendente a valutare I'esperienza professionale nell'ambito della
medicina tropicale, le motivazioni e la conoscenza della lingua inglese.

Il colloquio si intende superato con un punteggio minimo di 6 punti.

In caso di parita di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente piu giovane. In caso di rinuncia di uno o pili candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 22/09/2025 ed entro il 30/04/2026.
| requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso

| candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso:
il curriculum vitae completo dell'indicazione dei requisiti richiesti per I'ammissione e per I'eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovra versare per I'a.a. 2025/26 la somma di € 1.400,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
200,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si versera in un'unica soluzione all'atto dell'immatricolazione.

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante I'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verra data pubblicita sul sito del master cosi come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.

Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verra resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:
http://dipclinchir.unipv.eu/site/home.html

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:
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Segreteria Organizzativa
La Segreteria Organizzativa sara collocata presso:

Dipartimento di Scienze Clinico-Chirurgiche, Diagnostiche e Pediatriche
E: tropicalultrasound@unipv.it

La persona di riferimento e il Dott. Paolo Barone
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