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Art. 1 - Tipologia

L'Università degli Studi di Pavia attiva per l'a.a. 2024/25, il corso di perfezionamento in "Academy 2050: qualificazione ESG in ottica di
trasformazione digitale" presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI.

Edizione: 1

Area di afferenza: AREA ECONOMICO-SOCIALE-GIURIDICA

Art. 2 - Obiettivi formativi del corso e sbocchi professionali

Il Corso di Perfezionamento ha lo scopo di fornire agli iscritti un quadro generale sulle tematiche ESG (Environment, Society and Governance), sul
loro significato e contenuti, su come si applicano all’impresa, su come l’impresa si qualifica su questi temi e quanto questa qualifica diventi
elemento di valutazione positiva per gli investitori istituzionali e per le istituzioni di credito. Si tratterà inoltre anche di come le tecnologie digitali
favoriscano la loro adozione e la qualificazione dell’impresa stessa.

La figura professionale formata nel Corso di Perfezionamento può trovare sbocco in vari settori, grazie alle competenze acquisite in materia di
sostenibilità ambientale, sociale e di governance aziendale.

Il Corso di Perfezionamente verrà offerto in collaborazione con Rotary Distretto 2050.

Art. 3 - Ordinamento didattico

Il Corso di Perfezionamento ha durata di norma non superiore ad un anno e prevede un monte ore di 200 ore, articolato secondo la tabella
sottostante.

All’insieme delle attività formative previste corrisponde l’acquisizione da parte degli iscritti di 8 crediti formativi universitari (CFU).

I Moduli di insegnamento sono così organizzati e verranno tenuti in lingua Italiana

Nome SSD Lingua DF(h) STD(h) DAD(h) ES(h) Tot(h) CFU

1. Introduzione all’ESG e
sostenibilità ambientale

SECS-P/08 |  ECONOMIA
E GESTIONE DELLE
IMPRESE

Italiano 9 13 0 3 25 1

Contenuti:
-  Presentazione dei concetti  generali  delle tematiche ESG;
- Che cosa si  intende per sostenibilità ambientale nel contesto dell’impresa;
-  La valutazione delle imprese sul  mercato alla luce del loro rating ESG.

2. Aspetti legali e sociali
della sostenibilità delle
aziende

SECS-P/08 |  ECONOMIA
E GESTIONE DELLE
IMPRESE

Italiano 12 9 0 4 25 1

Contenuti:
-  La sostenibilità da regola di  compliance a modello di  governance;
-  Come si  valuta un rating ESG e come si  collega al  rating di  legalità aziendale;
-  Cosa significa e come si  attua la tutela ambientale nel contesto delle operazioni di  un’impresa;
-  L’impresa nel tessuto sociale;  cosa può fare un’azienda per le persone e per il  territorio in cui
opera.

3. Gestione dell’azienda
sostenibile

SECS-P/08 |  ECONOMIA
E GESTIONE DELLE
IMPRESE

Italiano 9 13 0 3 25 1

Contenuti:
-  Azienda, struttura e controllo operativo ed economico;
-  I  sei  quadranti  della gestione aziendale; nozioni pratiche e implicazioni ESG;
- Come le implementazioni ESG impongano l’innovazione e come questa va gestita per ottenere i
migliori  risultati.
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4. Best practices e
gestione applicata della
sostenibilità

SECS-P/08 |  ECONOMIA
E GESTIONE DELLE
IMPRESE

Italiano 12 9 0 4 25 1

Contenuti:
-  Dalla efficienza energetica alla sostenibilità.  Buone pratiche aziendali  e la loro applicazione;
-  Come le tematiche ESG si  applicano al  contesto delle piccole medie imprese italiane ed esempli
pratici;
-La responsabilità degli  amministratori  e la business judgement rule;
-Che cosa è come un’azienda diventa benefit;  il  percorso dal bilancio di  sostenibilità,  alla
qualificazione ESG all’impresa benefit.

5. Tecnologie digitali
abilitanti

SECS-P/08 |  ECONOMIA
E GESTIONE DELLE
IMPRESE

Italiano 6 18 0 1 25 1

Contenuti:
-L’intelligenza artificiale nelle aziende come leva d’innovazione. Applicazioni ESG;
-Digital  capabilities nell’azienda sostenibile.

6. Casi aziendali
attraverso testimonianze
dirette

SECS-P/08 |  ECONOMIA
E GESTIONE DELLE
IMPRESE

Italiano 6 16 0 3 25 1

Contenuti:
-  Presentazione di  uno o più casi  di  aziendali  di  applicazioni ESG in imprese grandi e piccole;
-  Storia recitata di  un caso aziendale e confronto sulla imprenditorialità.

PARZIALE 54 78 0 18 150 6

Tirocinio/Stage 50 2

TOTALE 200 8

DF Didattica frontale; STD Studio; DAD Didattica a distanza; ES Esercitazione;

Tirocinio/Stage

Il tiroconio verrà svolto presso Aziende convenzionate che svolgono attività inerenti alle tematiche ESG (Environment, Society
and Governance).

La partecipazione da parte degli iscritti alle diverse attività formative è così strutturata:

attività di tirocinio, esercitazioni pratiche e di laboratorio: frequenza obbligatoria
attività di didattica frontale o a distanza: frequenza obbligatoria nella percentuale del 75% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non può essere sospeso.

Art. 4 - Attestato di frequenza

Il Direttore, a conclusione del Corso, rilascerà un attestato di frequenza agli iscritti che abbiano svolto tutte le attività e ottemperato agli obblighi
previsti.

Art. 5 - Docenti

Gli insegnamenti del corso di perfezionamento saranno tenuti da Docenti dell'Università degli Studi di Pavia, da Esperti esterni altamente
qualificati.

Art. 6 - Requisiti di ammissione

Il corso di perfezionamento è rivolto a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 270/04 in una delle seguenti classi:

(L-7) Classe delle lauree in Ingegneria civile e ambientale
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(L-21) Classe delle lauree in Scienze della pianificazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e ambientale
(L-18) Classe delle lauree in Scienze dell'economia e della gestione aziendale
(L-33) Classe delle lauree in Scienze economiche
(L-32) Classe delle lauree in Scienze e tecnologie per l'ambiente e la natura
(L-36) Classe delle lauree in Scienze politiche e delle relazioni internazionali
(L-37) Classe delle lauree in Scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo e la pace
(L-39) Classe delle lauree in Servizio sociale
(L-40) Classe delle lauree in Sociologia
(LM-10) Classe delle lauree magistrali in Conservazione dei beni architettonici e ambientali
(LM-35) Classe delle lauree magistrali in Ingegneria per l'ambiente e il territorio
(LM-48) Classe delle lauree magistrali in Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale
(LM-62) Classe delle lauree magistrali in Scienze della politica
(LM-56) Classe delle lauree magistrali in Scienze dell'economia
(LM-76) Classe delle lauree magistrali in Scienze economiche per l'ambiente e la cultura
(LM-77) Classe delle lauree magistrali in Scienze economico-aziendali
(LM-73) Classe delle lauree magistrali in Scienze e tecnologie forestali ed ambientali
(LM-75) Classe delle lauree magistrali in Scienze e tecnologie per l'ambiente e il territorio
(LM-87) Classe delle lauree magistrali in Servizio sociale e politiche sociali
(LM-88) Classe delle lauree magistrali in Sociologia e ricerca sociale

Il corso di perfezionamento è rivolto anche a chi abbia conseguito il titolo ai sensi del D.M. 509/99 in una delle seguenti classi:

(8) Classe delle lauree in ingegneria civile e ambientale
(17) Classe delle lauree in scienze dell'economia e della gestione aziendale
(6) Classe delle lauree in scienze del servizio sociale
(28) Classe delle lauree in scienze economiche
(27) Classe delle lauree in scienze e tecnologie per l'ambiente e la natura
(15) Classe delle lauree in scienze politiche e delle relazioni internazionali
(35) Classe delle lauree in scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo e la pace
(36) Classe delle lauree in scienze sociologiche
(7) Classe delle lauree in urbanistica e scienze della pianificazione territoriale e ambientale
(10/S) Classe delle lauree specialistiche in conservazione dei beni architettonici e ambientali
(38/S) Classe delle lauree specialistiche in ingegneria per l'ambiente e il territorio
(49/S) Classe delle lauree specialistiche in metodi per la ricerca empirica nelle scienze sociali
(54/S) Classe delle lauree specialistiche in pianificazione territoriale urbanistica e ambientale
(57/S) Classe delle lauree specialistiche in programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali
(70/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze della politica
(64/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze dell'economia
(83/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze economiche per l'ambiente e la cultura
(84/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze economico-aziendali
(74/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze e gestione delle risorse rurali e forestali
(82/S) Classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie per l'ambiente e il territorio
(89/S) Classe delle lauree specialistiche in sociologia

e previgenti ordinamenti.

Ulteriore requisito per l’ammissione dei candidati è la data di nascita pari o posteriore al 01/01/1996.

 

Saranno inoltre ammessi i seguenti titoli del previgente ordinamento:

Conservazione dei beni culturali
Discipline economiche e sociali
Economia ambientale
Economia assicurativa e previdenziale
Economia aziendale
Economia bancaria
Economia bancaria, finanziaria e assicurativa
Economia del commercio internazionale e dei mercati valutari
Economia del turismo
Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni internazionali
Economia e commercio
Economia e finanza
Economia e gestione dei servizi
Economia e legislazione per l’impresa
Economia industriale
Economia marittima e dei trasporti
Economia per le arti, la cultura e la l'ambiente e la cultura comunicazione
Ingegneria per l’ambiente e il territorio
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Lettere
Marketing
Pianificazione territoriale e urbanistica
Pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale
Politica del territorio
Scienze ambientali
Scienze della programmazione sanitaria
Scienze e tecniche dell’interculturalità
Scienze forestali
Scienze forestali e ambientali
Scienze politiche
Servizio sociale
Sociologia
Storia e conservazione dei beni architettonici e ambientali
Urbanistica

Il numero di iscritti massimo è pari a 15.

Il numero di iscritti minimo per attivare il corso di perfezionamento è 7.

Il Collegio docenti potrà altresì valutare se sussistano le condizioni per ampliare il suddetto contingente di posti.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, una Commissione composta dal Coordinatore e da due docenti,
effettuerà una selezione e formulerà una graduatoria di merito, espressa in trentesimi, determinata sulla base dei seguenti criteri di valutazione

1. Fino ad un massimo di 10 punti per il voto di laurea triennale, così ripartiti:

Voto di Laurea fino a 90/110: 2 punti
Voto di Laurea da 91 fino a 100/110: 4 punti
Voto di Laurea da 101 fino a 105/110: 6 punti
Voto di Laurea da 106 fino a 109/110: 8 punti
Voto di Laurea di 110/110 e 110 e lode: 10 punti

2. Fino ad un massimo di punti 20 attribuiti a seguito di un colloquio conoscitivo tendente a valutare l’esperienza professionale e le
motivazioni.

Il colloquio si intende superato con un punteggio minimo di 10 punti.

In caso di parità di punteggio in graduatoria prevale il candidato anagraficamente più giovane. In caso di rinuncia di uno o più candidati, i posti
resisi disponibili saranno rimessi a disposizione secondo la graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti stessi.

Uditori
Per l'ammissione degli uditori sono richiesti i seguenti criteri:

Gli uditori potranno essere ammessi, in virtù di motivazione e/o interesse verso i temi proposti, anche se non in possesso dei requisiti di
ammissione indicati dal Bando.

Gli uditori potranno partecipare all'intero corso, ad esclusione del tirocinio, previo pagamento della quota di iscrizione di € 500,00 comprensi €
32,00 (n. 2 imposte di bollo) e € 142,00 (spese di segreteria).

Gli uditori riceveranno apposito attestato di frequenza.

Art. 7 - Scadenza procedura on-line di iscrizione al corso

I candidati devono completare la procedura di ammissione descritta dal bando a decorrere dal 23/09/2024 ed entro il 18/11/2024.
I requisiti richiesti dal bando e allegato devono essere posseduti entro la scadenza prevista per le iscrizioni.

Art. 8 - Allegati alla procedura on-line di iscrizione al corso
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I candidati devono allegare durante la procedura on line di iscrizione al Corso:
1. il curriculum vitae completo dell’indicazione dei requisiti richiesti per l’ammissione e per l’eventuale selezione.

Art. 9 - Tasse e contributi

Immatricolazione

L'iscritto al corso di perfezionamento dovrà versare per l'a.a. 2024/25 la somma di € 850,00 comprensiva di: € 16,00 (imposta di bollo) e €
142,00 (Spese di segreteria).

Tale importo si verserà in 2 rate:
- rata 1 di € 425,00, da versare all'atto dell'immatricolazione
- rata 2 di € 425,00, da versare 28/02/2025

Enti o Soggetti esterni nazionali o internazionali potranno contribuire al funzionamento del master mediante l'erogazione di borse di studio
finalizzate ad iscrizione/frequenza tirocini. In caso di finalizzazione dei predetti accordi, ne verrà data pubblicità sul sito del master così come
verranno pubblicati i criteri di assegnazione.

Art. 10 - Sito web e segreteria organizzativa

Qualsiasi comunicazione ai candidati verrà resa nota mediante pubblicazione al seguente sito web:
https://academy2050.it/

Per informazioni relative all’organizzazione del corso:

Segreteria Organizzativa

E: Dulio.sergio@gmail.com

La persona di riferimento è il Dott. Sergio Dulio

https://academy2050.it/

